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1 Pismo Prezesa Zarzadu

Szanowni Akcjonariusze,

W 2025 roku BoomBit przeprowadzit istotny reset operacyjny. ZredukowaliSmy koszty, zoptymalizowali$my portfolio
tytutdw i zakonczyliSmy dziatalno$¢ w obszarach niezwigzanych z naszym kluczowym biznesem mobilnym. Wyniki
czwartego kwartatu 2025 roku, najsilniejszego kwartatu Grupy od poczatku 2024 roku, potwierdzajg, ze podjete

dziatania przyniosty wymierne rezultaty.

Przychody z gier mobilnych wyniosty 203,4 min PLN i byly o 6,5% nizsze niz rok wczesniej (217,4 min PLN).
Skorygowana EBITDA za rok wyniosta 25,7 min PLN wobec 30,5 min PLN w 2024 roku, a skorygowany zysk netto
osiggnat 5,1 min PLN wobec 10,8 min PLN rok wczesniej.

Na nasze wyniki wptynety trzy gtéwne czynniki. Pierwszym z nich byly trudniejsze warunki na rynku reklamy mobilnej,
co miato swoje odzwierciedlenie w stabszych wynikach pierwszych trzech kwartatéw. Drugim czynnikiem byta istotna
aprecjacja polskiego ztotego, ktdra negatywnie wptyneta na dynamike przychoddéw w PLN w segmencie gier mobilnych
(wyrazone w USD byty wyzsze o 4,3% r/r). Trzecig kwestig byty niegotéwkowe odpisy aktualizujgce dotyczace naszych
udziatéw w spotce stowarzyszonej oraz gier, ktore facznie wyniosty 10,5 min PLN. Znacznie wazniejszy jest jednak
kierunek zmian zapoczatkowany w minionym roku. Czwarty kwartat 2025 roku okazat sie operacyjnym punktem
zwrotnym i byt najsilniejszym kwartatem Grupy od poczatku 2024 roku. Pierwsze miesigce 2026 roku potwierdzajg

utrzymanie tej pozytywnej tendencji.

Dzieki nowym tytutom nasze portfolio stato sie bardziej zdywersyfikowane i skalowalne. Big Helmets: Heroes of Destiny,
ktéry zadebiutowat w pazdzierniku, zajat drugie miejsce pod wzgledem przychodéw w czwartym kwartale 2025 roku,
a w catym roku znalazt sie na 6smej pozycji, generujac 6,52 min PLN. Mini Golf Club, ktory zadebiutowat na poczatku
2026 roku, od samego poczatku notuje bardzo dobre wyniki i w marcu 2026 roku osiggnat drugie miejsce pod wzgledem
przychodéw. Udanymi premierami byty rowniez Hunters Origin czy Idle BitCoin Empire, a przed nami jeszcze debiut
Mybots: Mech Battle Arena, ktdry jest obecnie w fazie soft launch. Rozszerzone portfolio pozwala nam zmniejszy¢
zalezno$¢ od pojedynczej gry, wspierajac stabilng i powtarzalng wydajno$é. Jednoczes$nie Darts Club, obecny na rynku
od wielu lat, osiggnat w 2025 roku najlepszy wynik w swojej historii. To z kolei dowdd na to, ze konsekwentne podejscie

do operaciji live ops oraz User Acquisition pozwala utrzymac dtugoterminowy wzrost gier evergreen.

Patrzac na 2026 rok, wchodzimy w niego z nizszg bazg kosztowg, silniejszg dynamikg operacyjng oraz wzmocnionym
portfolio ze zrdwnowazong i skalowalng strukturg. Wydatki na User Acquisition zwiekszamy $wiadomie, kierujac sie
oceng stopy zwrotu i majgc pewnos¢, ze przetozg sie one korzystnie na rezultaty w kolejnych miesigcach. Zakonczylismy
rowniez historyczne projekty (w tym blockchainowe), ktére nie byty zwigzane z naszym kluczowym obszarem
kompetencji, tj. produktami mobilnymi. To wszystko pozwolito nam ustabilizowa¢ nasze przeptywy pieniezne i daje
nam perspektywy na ich dalszg poprawe w przysztosci.
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Naszym celem na 2026 rok jest skalowanie podstawowego biznesu gier mobilnych w sposéb rentowny, kontynuowanie
pozytywnej dynamiki wynikow oraz budowanie dtugoterminowej wartosci dla naszych akcjonariuszy.

Zapraszam do lektury raportu za 2025 rok.

Z wyrazami szacunku,
Marcin Olejarz

Prezes Zarzadu BoomBit S.A.
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BOOMBIT

2 Podstawowe informacje

Grupa Kapitatowa BoomBit sktada sie ze spétki dominujacej (,BoomBit”, ,,Spotka”) oraz spotek zaleznych.
Czas trwania jednostki dominujacej oraz jednostek wchodzacych w skiad Grupy Kapitatowej jest nieoznaczony.

Spotka zatozona zostata w 2010 roku przez Karoline Szablewska-Olejarz, ktdra objeta 100% udziatéw. Akt zatozycielski
Spotki sporzadzono w formie aktu notarialnego w Kancelarii Notarialnej w Gdansku w dniu 8 lipca 2010 roku przed
notariuszem Adamem Wasakiem i zarejestrowano w Rep. A nr 2938/2010. W dniu 23 lipca 2018 roku nastgpito
przeksztatcenie spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig Aidem Media sp. z 0.0. w spdtke akcyjng BoomBit S.A. Statut
Spotki sporzadzono w formie aktu notarialnego w Kancelarii Notarialnej w Gdansku w dniu 9 lipca 2018 roku przed
notariuszem Izabelg Fal i zarejestrowano w Rep. A nr 6319/2018. W maju 2019 roku akcje Spdtki wprowadzono do

obrotu na rynku regulowanym Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie.

2.1 Podstawowe informacje o spotce dominujacej

Nazwa (firma) i forma prawna BoomBit Spdtka Akcyjna

Siedziba i kraj siedziby Gdansk, Polska

ul. Zacna 2
80-283 Gdansk

Adres

Telefon

+48 504 210 022

E-mail

office@boombit.com

Strona internetowa

www.boombit.com

Przedmiot dziatalnosci

Dziatalno$¢ produkcyjna i wydawnicza w zakresie gier
komputerowych

NIP 9571040747

REGON 221062100

Kapitat zaktadowy 6.900.053,50 PLN — w petni optacony
Numer KRS 0000740933

2.2 Organy spotki dominujacej

Zarzad Spotki

Na dzier 31 grudnia 2025 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w sktad Zarzadu wchodza:

e  Marcin Olejarz — Prezes Zarzadu,

e Anibal Jose Da Cunha Saraiva Soares — Wiceprezes Zarzadu,

e Marek Pertkiewicz — Cztonek Zarzadu.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem oraz do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Zarzadu nie

ulegt zmianie.

Rada Nadzorcza Spofki

Na dzien 31 grudnia 2025 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w sktad Rady Nadzorczej wchodza:

e Karolina Szablewska-Olejarz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

e Marcin Chmielewski — Cztonek Rady Nadzorczej,
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Wojciech Napiorkowski — Cztonek Rady Nadzorczej,
e Szymon Okon — Cztonek Rady Nadzorczej,

e Jacek Markowski — Cztonek Rady Nadzorczej.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem oraz do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania sktad Rady

Nadzorczej nie ulegt zmianie.

3 Wybrane dane finansowe
3.1 Zasady sporzadzenia rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego

Skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej BoomBit S.A. za rok zakonczony 31 grudnia 2025 roku

zostato sporzadzone:

e zgodnie z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej, ktére zostaty zatwierdzone przez
Unie Europejska,

e zgodnie z zasadg kosztu historycznego, z wyjatkiem instrumentdw finansowych wycenianych w wartosci
godziwej przez wynik finansowy, w tysigcach PLN (,tys. PLN"),

e przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci gospodarczej przez Grupe w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci.
Na dzien sporzadzenia sprawozdania finansowego nie stwierdza sie istnienia okolicznosci wskazujgcych

na zagrozenie kontynuowania dziatalnosci Grupy.

Zarzad jednostki dominujgcej wykorzystat swojg najlepsza wiedze co do zastosowania standardow i interpretacji, jak
rowniez metod i zasad wyceny poszczegdlnych pozycji skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej
BoomBit S.A. zgodnie z MSSF UE za rok zakonczony 31 grudnia 2025 roku. Przedstawione zestawienia i objasnienia
zostaty ustalone przy dotozeniu nalezytej starannosci. Zasady (polityka) rachunkowosci zastosowane do sporzadzenia
rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego zostaly przedstawione w nocie 3 Skonsolidowanego

sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej BoomBit S.A za rok zakoriczony dnia 31 grudnia 2025 roku.

3.2 Omowienie wielkosci ekonomiczno-finansowych ujawnionych w rocznym skonsolidowanym

sprawozdaniu finansowym

(w tys. PLN) 31.12.2025 31.12.2024 2025-2024 2025/2024
Wartosci niematerialne 42 549 41 203 1346 3.27%
Pozostate aktywa trwate 27 892 32234 (4 342) -13.47%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 12 078 14 818 (2 740) -18.49%
Pozostate aktywa obrotowe 34033 33713 320 0.95%
Aktywa razem 116 552 121 968 (5 416) -4.44%
Kapitat wiasny 74 535 73911 624 0.84%
Zobowigzania dtugoterminowe 9 801 8 703 1098 12.62%
Zobowigzania krétkoterminowe 32216 39 354 (7 138) -18.14%
Pasywa razem 116 552 121 968 (5 416) -4.44%
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Q4 12m-cy Q1 Q2 Q3 Q4 12m-cy 2024- 2024/
2024 2024 2025 2025 2025 2025 2025 2025 2025
Przychody, w tym: 57 058 224766 50432 46170 47 201 61 293 205096 (19 670) -9%
Mikroptatnosci i sprzedaz 20121 71194 16926 16186 13087 18613 64812 (6 382) -9%
kopii cyfrowych
Reklamy 34164 142446 29339 24600 24965 29 128 108 032 (34 414) -24%
Blockchain 1098 6 611 171 77 83 1195 1526 (5085) -77%
Gloéwne koszty zmienne: 38369 150561 33688 30396 32423 40666 137174 (13 387) -99%
Prowizje platform 5688 19783 4143 4509 3540 5103 17295 (2488)  -13%
User Acquisition* 28621 116186 26557 22811 25517 30 780 105 665 (10 521) -9%
Rev share 4 060 14 592 2987 3076 3366 4784 14 214 (378) -3%
I':’ZVC'“"V. minus gldwne g 609 74205 16744 15774 14778 20627 67922  (6283)  -8%
oszty zmienne
EBITDA 3472 29648 5093 3674 6277 10 051 25 096 (4 553) -15%
Przychody/koszty finansowe (6 805) (6 855) (103) 51 23 (5114) (5143) 1712 -25%
Udziat w wyniku jednostek 5400
stowarzyszonych 458 668 (182) (244) (206) (362) (994) (1 662) 249%
WYNIK NETTO (6871) 4101 (78) (757) 1259 303 727 (3374) -82%
Zdarzenia jednorazowe 13 187 7 642 131 1276 138 4142 5 688 (1954) -26%
wycena uazislow w 6799 6799 - - - - (6799)  -100%
SuperScale
koszty programu } } ) ) _1nno
motywacyinego (795) (795) 795  -100%
odpisy z tytutu utraty
wartosci naktadow na 7183 11 694 - 3747 - 1681 5428 (6 266) -54%
wartosci niematerialne
utrata kontrolfnad grpa ©) (10 056) - - - - - 1005 -100%
odpis udziatow w grupie 5031 5031 5031 )
ADC
przychod dot. tokenow i
‘<BOOM (1150) (1 150) (1 150)
rozwigzanie rezerw na _ _ _ }
bonusy tokenowe (2527) 37 23 (2466) (2 466)
sprzedaz gier 141 - (1 364) (1223) (1223) -
pozostate - - 131 (85) 101 (79) 68 68 -
Podatek biezacy/odroczony o
od zdarzen jednorazowych (2134) (958) 50  (540) ) (835)  (1327) (370) 39%
EBITDA skorygowana 9860 30491 5093 5035 6314 9241 25685 (4806) -16%
WYNIK NETTO _E20,
skorygowany 4182 10785 103 (21) 1395 3610 5087 (5 697) 53%
udziaty mniejszosci (205) (931) (88) 1 ) 350 255 1186 -127%

* Kwoty nie uwzgledniajq wydatkow na User Acquisition z fazy soft launch, ktére zgodnie z politykq rachunkowosci sq odnoszone na naktady na

prace rozwojowe.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem faczne przychody Grupy (205,1 min PLN) byly 0 9% nizsze niz w roku

poprzednim (224,8 min PLN). Przychody z reklam wyniosty 108,0 min PLN i byly nizsze o 24% od przychoddw

osiagnietych w roku ubiegtym. Natomiast przychody z mikroptatnosci wyniosty 64,8 min PLN i byly nizsze 0 9% od

przychoddw osiggnietych w roku ubiegtym. Udziat przychodéw z mikroptatnosci w strukturze przychodéw Grupy

uksztattowat sie na poziomie 32% i pozostat na takim samym poziomie jak okresie ubiegtym.
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Z kolei przychody w segmencie projektow blockchain wyniosty w biezgcym okresie 1,5 min PLN, czyli 0 5,1 min PLN
mniej niz w roku poprzednim. Gtéwng przyczyng spadku byty przychody z grantéw od operatora protokotu Immutable
oraz od Fundacji NEAR, ktore zostaty osiggniete w analogicznym okresie roku ubiegtego, a nie powtorzyty sie w okresie

biezacym.

Czynnikiem negatywnie wptywajgcym na przychody Grupy, w poréwnaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego,

byt silnie umacniajacy sie PLN.

Koszty wtasne sprzedazy wyniosty 180,8 min PLN i byty nizsze o 15,5 min PLN, tj. 0 8% od kosztow poniesionych
w roku ubiegtym. Spadek ten wynikat przede wszystkim z nizszych wydatkéw na User Acquisition, ktére wyniosty 105,7
min PLN i byty nizsze o 10,5 min PLN, tj. 9% w poréwnaniu z rokiem 2024 (116,2 min PLN). Na spadek kosztow
wiasnych sprzedazy wptyw miaty rdwniez koszty revshare, ktore w biezgcym okresie wyniosty 14,2 min PLN i byty
nizsze o 0,4 min PLN, tj. o0 3% w poréwnaniu do roku ubiegtego. Spadek kosztéw revshare jest pochodng stabszych
wynikow gier w 2025 roku na tle roku poprzedniego. Spadty rowniez koszty prowizji platform i wyniosty 17,3 min PLN
(19,8 min PLN w okresie poréwnawczym). Udziat gtdwnych kosztow zmiennych w relacji do przychoddw nie zmienit sie

istotnie w poréwnaniu do ubiegtego roku i wynidst 67%.

Przychody pomniejszone o gtéwne koszty zmienne uksztattowaty sie na poziomie 67,9 min PLN, co oznacza spadek o

6,3 min PLN, tj. 0 8% w poréwnaniu do ubiegtego roku.

W latach 2024 oraz 2025 realizowano oszczednosci w obszarze kosztow osobowych. W biezgcym okresie
sprawozdawczym koszty osobowe ujmowane jako naktady na prace rozwojowe wyniosty 20,3 min PLN i byly nizsze o
4,7 min PLN, tj. 0 19% w poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego. Koszty osobowe ujmowane w
koszcie wiasnym sprzedazy wyniosty w biezacym okresie 23,0 min PLN, co stanowi spadek o 4,5 min PLN, . 16%

mniej niz w analogicznym okresie roku poprzedniego.

W segmencie blockchain, tgczna kwota rozpoznanych kosztéw wyniosta w 2025 roku 2,7 min PLN (12,7 min PLN w
analogicznym okresie roku poprzedniego). Istotny spadek kosztow wynika gtéwnie z dekonsolidacji grupy ADC, ktdra
miata miejsce w potowie roku 2024 oraz nizszych kosztow osobowych w BoomLand (w tym rozwigzanie rezerw na

bonusy tokenowe).

Grupa kontynuowata wspdtprace z zewnetrznymi studiami deweloperskimi, ktérych niekapitalizowane koszty produkcji
uksztattowaty sie na poziomie nizszym o 0,6 min PLN od poziomu z analogicznego okresu roku poprzedniego i wyniosty
w biezacym okresie 1,4 min PLN. Grupa prowadzi wspdtprace z zewnetrznymi studiami deweloperskimi w zakresie
produkgcji gier Mid-Core, w zwigzku z czym istotna czes¢ tych kosztéw ujmowana jest jako naktady na prace rozwojowe.
W analizowanym okresie kapitalizowane koszty produkcji z tytutu wspotprac z zewnetrznymi studiami deweloperskimi

wyniosty 5,3 min PLN (8,9 min PLN w okresie poréwnawczym).

Koszty ogdinego zarzadu spadty o 2,4 min PLN w poréwnaniu do roku ubiegtego i wyniosty 13,5 min PLN. Wynika to

gtéwnie ze zrealizowanych oszczednosci w obszarze kosztéw osobowych.
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W biezgcym okresie sprawozdawczym Grupa dokonata weryfikacji naktaddéw na prace rozwojowe pod katem utraty
wartosci aktywow, zgodnie z MSR 36. W wyniku przeprowadzonej analizy Grupa rozpoznata w 2025 roku 5,4 min PLN
odpiséw aktualizujgcych wartos¢ naktaddéw na prace rozwojowe, ktdre odniesiono w pozostate koszty operacyjne.
Ponadto, w 2025 roku rozpoznano w kosztach finansowych kwote 5,0 min PLN z tytutu odpisu aktualizujgcego wartos¢
posiadanych udziatdw w ADC Games Sp. z 0.0. Szczegdty dotyczace odpisdw przedstawiono w pkt 4 niniejszego

sprawozdania.

Wyniki segmentdw operacyjnych

2024 2025
(W tys. PLN) - - -
Gry mobilne*  Projekty A Projekty
blockchain RAZEM Gry mobilne blockchain RAZEM
Przychody 217,430 7,336 224,766 203,387 1,709 205,096
EBITDA skorygowana 29,224 1,267 30,491 27,843 -2,159 25,685
Zysk netto skorygowany 11,917 -1,132 10,785 7,107 -2,020 5,087
CAPEX 30,554 4,285 34,839 25,886 675 26,561

* Wartosci uwzgledniajg eliminacje transakcji pomiedzy segmentami.

EBITDA (liczona jako wynik z dziatalnosci operacyjnej pomniejszony o amortyzacje), skorygowana o zdarzenia
jednorazowe wyniosta w biezacym okresie 25,7 min PLN (30,5 min PLN w roku poprzednim), zas zysk netto
skorygowany o zdarzenia jednorazowe uksztattowat sie na poziomie 5,1 min PLN (10,8 min PLN w roku poprzednim).

Poréwnujac z poprzednim rokiem wyniki samego segmentu gier mobilnych, EBITDA skorygowana wyniosta 27,8 min
PLN (spadek o 5% r/r), z kolei zysk netto skorygowany uksztattowat sie na poziomie 7,1 min PLN, co stanowi spadek
0 40% wzgledem roku ubiegtego. W segmencie projektéw blockchain EBITDA skorygowana wyniosta -2,2 min PLN
(1,3 min PLN w 2024 roku), natomiast skorygowana strata netto wzrosta z poziomu -1,1 min PLN w 2024 roku do

poziomu -2,0 min PLN w biezgcym okresie.

Suma aktywow Grupy na dzien 31 grudnia 2025 roku wyniosta 116,6 min PLN, tj. o 5,4 min PLN mniej niz na koniec
roku 2024. Spadek aktywdw zwigzany jest przede wszystkim ze spadkiem salda srodkéw pienieznych i ich ekwiwalentow
w tacznej kwocie 2,7 min PLN, a takze ze spadkiem wartosci udziatéw i akcji o 6,0 min PLN. Wynika to gtdwnie
z odpisu aktualizujgcego warto$¢ posiadanych udziatéw w ADC Games Sp. z 0.0. Jednocze$nie zanotowano wzrost
naleznosci handlowych, ktére na koniec roku 2025 wyniosty 27,5 min PLN i byly wyzsze o 3,1 min PLN

w poréwnaniu z koricem roku 2024.

Po stronie pasywdw, poziom zobowigzan ogétem wynidst 42,0 min PLN i zmniejszyt sie 0 6,0 min PLN w poréwnaniu
do stanu na koniec grudnia 2024 roku. Wptyw na zmiane ma spadek salda zobowigzan handlowych o 3,8 min PLN, a

takze spadek pozostatych zobowigzan o 2,6 min PLN.
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3.3 Omowienie wielkosci ekonomiczno-finansowych ujawnionych w rocznym jednostkowym

sprawozdaniu finansowym

(w tys. PLN) 01.01.2025 - 31.12.2025 01.01.2024 —31.12.2024 2025-2024 2025/2024
Przychody ze sprzedazy 126 624 141 596 (14 972) -10.6%
Koszt wiasny sprzedazy (116 165) (123 121) 6 956 -5.6%
Zysk brutto ze sprzedazy 10 459 18 475 (8 016) -43.4%
EBIT (6 227) 150 (6377)  -4251.3%
EBITDA 10 951 13 443 (2492) -18.5%
Zysk netto 1113 (5567) 6 680 -120.0%
EBITDA skorygowana 14 462 13 443 1019 7.6%
Wynik netto skorygowany 2615 4 327 (1712) -39.6%
(w tys. PLN) 01.01.2025 - 31.12.2025 01.01.2024 —31.12.2024 2025-2024 2025/2024
Wartosci niematerialne 41 548 39 959 1589 4.0%
Pozostate aktywa trwate 18 599 20 294 (1 695) -8.4%
Srodki pieniezne i ich ekwiwalenty 8 843 8 596 247 2.9%
Pozostate aktywa obrotowe 30 537 35695 (5158) -14.5%
Aktywa razem 99 527 104 544 (5017) -4.8%
Kapitat wiasny 70773 69 172 1601 2.3%
Zobowigzania dtugoterminowe 3403 4212 (809) -19.2%
Zobowigzania krétkoterminowe 25 351 31 160 (5 809) -18.6%
Pasywa razem 99 527 104 544 (5017) -4.8%

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem przychody Spoétki (126,6 min PLN) byly o 10,6% nizsze niz w roku
ubiegtym (141,6 min PLN). Gtéwnym zrédtem przychoddw Spdtki w 2025 roku byty przychody z tytutu revshare od
jednostek powigzanych w tgcznej kwocie 115,3 min PLN, tj. 92% przychoddw ogdétem (126,3 min PLN, czyli 89%
przychoddw ogdétem w roku poprzednim). Wiodgcym kontrahentem Spotki jest Boombit Games Ltd., odpowiedzialny za
84% przychoddéw Spotki (88% w roku ubiegtym).

Koszty wiasne sprzedazy wyniosty 116,2 min PLN i byty nizsze o 7,0 min PLN, tj. 0 5,6% od kosztéw poniesionych
w roku ubiegtym. Spadek ten wynikat przede wszystkim z nizszych wydatkéw na User Acquisition, ktore odnoszone na
koszt wtasny sprzedazy zmniejszyty sie 0 6,9 min PLN, tj. 0 9,9% wzgledem roku ubiegtego i wyniosty 70,1 min PLN.
Na spadek kosztdw wiasnych sprzedazy wptyw miaty rowniez nizsze koszty revshare, ktore w biezgcym okresie wyniosty
8,0 min PLN i byty nizsze 0 1,6 min PLN, tj. 0 16,3% w poréwnaniu do roku ubiegtego. Spadek kosztéw revshare jest
pochodng stabszych wynikéw gier w 2025 roku na tle roku poprzedniego.

Wynik z dziatalno$ci operacyjnej spadt w biezacym roku o 6,4 min PLN wzgledem roku poprzedniego i wynidst -6,2 min
PLN. Poza nizszym o 8,0 min PLN wynikiem brutto ze sprzedazy, wptyw na to miaty w szczegdlnosci odpisy aktualizujgce
naktady oraz naleznosci na dzien bilansowy. Zysk netto w roku biezgcym osiggnat warto$¢ 1,1 min PLN i byt wyzszy od
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straty w poprzednim roku o 6,7 min PLN. Na wzrost wyniku netto najwiekszy wptyw miaty przychody finansowe z tytutu
udziatu w zyskach z dywidend w wysokosci 5,3 min PLN.

W biezgcym okresie sprawozdawczym Spotka dokonata weryfikacji udzielonych pozyczek oraz posiadanych naleznosci
pod katem oczekiwanych strat kredytowych, zgodnie z wymogami MSSF 9. Na dzien 31 grudnia 2025 roku warto$¢
odpiséw aktualizujgcych wynosita 4,2 min PLN, podczas gry na koniec poprzedniego okresu sprawozdawczego stan
tych odpisow ksztattowat sie na poziomie 4,5 min PLN. Ponadto, w 2025 roku rozpoznano w kosztach finansowych
kwote 0,1 min PLN z tytutu odpisow aktualizujgcych warto$¢ pozyczek. Na dzien bilansowy tgczna wysokos¢ opisow z
tytutu oczekiwanych strat kredytowych wynosi 10,2 min PLN (12,0 min PLN na 31 grudnia 2024 roku).

Wartos¢ aktywdw Spotki na dzien 31 grudnia 2025 roku wyniosta 99,5 min PLN, tj. o 5,0 min PLN mniej niz na koniec
roku 2024. Spadek aktywdw zwigzany jest przede wszystkim ze spadkiem salda naleznosci handlowych o 4,8 min PLN
oraz spadkiem pozostatych aktywdw finansowych w facznej kwocie 4,5 min PLN. Jednoczes$nie wzrosto saldo wartosci
niematerialnych (w tym na naktady na prace rozwojowe) o 1,6 min PLN oraz saldo naleznosci innych o 5,3 min PLN,
gdzie gtdwnym tytutem naleznosci jest otrzymana dywidenda. Po stronie pasywow, poziom zobowigzan ogétem wynidst
28,8 min PLN i zmniejszyt sie 0 6,6 min PLN w poréwnaniu do stanu na koniec grudnia 2024 roku. Spadek wynika

gtéwnie ze zmniejszenia salda zobowigzan handlowych.

W 2025 roku poziom kapitatu wtasnego wzrdst o 1,6 min PLN w zwigzku z wygenerowanym przez Spotke zysku netto

(1,1 min PLN).

3.4 Analiza rentownosci dziatalnosci Grupy

Wskazniki rentownosci Formula 01.01.2025 — 01.01.2024 —
31.12.2025 31.12.2024

Marza brutto ze sprzedazy Zysk / SFrata brutto ze sprzedazy / przychody ze 11.8% 12.6%
sprzedazy

Rentownoéé EBIT Zysk / StraFa z dziatalnosci operacyjnej/ przychody 3.1% 57%
ze sprzedazy

iy Zysk / Strata z dziatalnosci operacyjnej powiekszony o o

Rentownos¢ EBITDA 0 amortyzacje / przychody ze sprzedazy 12.2% 13.2%

Rentownos¢ zysku netto Zysk / Strata netto / przychody ze sprzedazy 0.4% 1.8%

Rentownos¢ aktywow ROA Zysk / Strata netto/aktywa na koniec okresu 0.6% 3.4%

Rentownos¢ kapitatow , ) o o

wlasnych ROE Zysk / Strata netto/kapitat wiasny na koniec okresu 1.0% 5.5%

Wskazniki rentownosci Formula 01.01.2025 — 01.01.2024 —

skorygowane* 31.12.2025 31.12.2024

Rentownoéé EBIT Zysk / Stra_ta z dziatalnosci operacyjnej/ przychody 2.8% 6,2%
ze sprzedazy

Rentownosé EBITDA Zysk / Strata_ z dziatalnosci operacyjne_j powiekszony 12.5% 13,7%
0 amortyzacje / przychody ze sprzedazy

Rentownos¢ zysku netto Zysk / Strata netto / przychody ze sprzedazy 2.5% 4,8%

Rentownos¢ aktywow ROA Zysk / Strata netto/aktywa na koniec okresu 4.4% 8,8%

Rentownosc kapitatow Zysk / Strata netto/kapitat wiasny na koniec okresu 6.8% 14,6%

wiasnych ROE

*Patrz zdarzenia jednorazowe wyszczegdlnione w tabeli w pkt 3.2
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Wskazniki rentownosci Grupy w 2025 roku znalazty sie na nieco nizszym poziomie niz w 2024 roku. Szczegodlnie jest to
widoczne w przypadku rentownosci wyniku operacyjnego oraz EBITDA. Na spadek rentownosci miaty wplywy
przychody pomniejszone o gtéwne koszty zmienne ktdre spadty o 8% w stosunku do roku poprzedniego oraz zmiana
wartosci pozostatych przychoddw operacyjnych. W roku ubiegtym pozostate przychody operacyjne obejmowaty miedzy
innymi zysk w wysokosci 10,0 min PLN z tytutu utraty kontroli nad grupg ADC Grupa oraz przychody z tytutu nadwyzki
dodatnich réznic kursowych nad ujemnymi w wysokosci 1,6 min PLN. Jednoczesnie w 2025 roku najwiekszym tytutem
w pozostatych przychodach operacyjnych w Grupie byto rozwigzanie rezerw na bonusy tokenowe w Spdtce BoomLand,

w wysokosci 2,5 min PLN.

Wskazniki rentownosci skorygowane znalazty sie na nizszym poziomie niz w 2024 roku. Najistotniejszymi pozycjami
zdarzen jednorazowych, o ktdre korygowane sg pozycje do wyliczenia tych wskaznikdw sa: odpis aktualizujgcy wartos¢
posiadanych udziatéw w ADC Games Sp. z 0.0. (koszt w wysokosci 5,0 min PLN), odpisy aktualizujgce naktady na prace
rozwojowe (koszt w wysokosci 5,4 min PLN), rozwigzanie rezerw na bonusy tokenowe w BoomlLand (przychdd w
wysokosci 2,5 min PLN), przychody zwigzane z realizacjg umoéw dotyczacych tokenéw $BOOM (przychdd w wysokosci
1,2 min PLN) oraz sprzedaz gier (przychdd w wysokosci 1,2 min PLN).

W 2025 roku Grupa odnotowata okoto 187,3 min pobran gier mobilnych (204,8 min w roku 2024), z kolei $rednia
dzienna liczba uzytkownikéw, zaréwno w roku biezagcym, jak i poprzednim, uksztattowata sie na podobnym poziomie,
tj. okoto 1,4 min DAU.

3.5 Charakterystyka struktury aktywow i pasywow skonsolidowanego bilansu, w tym z punktu widzenia

ptynnosci grupy kapitatowej emitenta
Informacje dotyczace struktury aktywdw i pasywow zostaty zamieszczone w punkcie 3.2 niniejszego sprawozdania.

3.6 Opis struktury gtownych lokat kapitatowych lub gtéwnych inwestycji kapitatowych dokonanych w
ramach grupy kapitatlowej emitenta w danym roku obrotowym

W ciggu biezgcego roku obrotowego Grupa lokowata wolne $rodki pieniezne w lokatach krétkoterminowych.
3.7 Opis istotnych pozycji pozabilansowych w ujeciu podmiotowym, przedmiotowym i wartosciowym
Na dzien 31 grudnia 2025 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Jednostka dominujgca oraz spétki

zalezne tworzace Grupe nie maja istotnych pozycji pozabilansowych.

4 Opis najwazniejszych zdarzen majacych wplyw na dziatalnos¢ i wyniki Grupy BoomBit

w okresie, ktorego dotyczy raport oraz do daty publikacji sprawozdania

Obszar produkcji i wydawania gier

Szczegotowe informacje dotyczace gier wydanych przez Grupe przedstawiono w pkt 16 niniejszego sprawozdania.

Projekty blockchain

W raporcie biezgcym nr 6/2025 oraz raporcie rocznym za rok 2024 Spdtka informowata o niekorzystnych

uwarunkowaniach rynkowych sektora kryptowalut, skutkujgcych wysoka niepewnoscia co do mozliwosci dalszego
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finansowania dziatalno$ci operacyjnej BoomLand FZ-LLC (,BoomLand”). Efektem tego byto dokonanie 100% odpisu
aktualizujgcego wartosci naktadow na prace rozwojowe dotyczace projektu Hunters on Chain.

W 2025 roku BoomLand kontynuowat préby rozwoju dziatalnosci w innych projektach, w tym poprzez wspétprace z
partnerami zewnetrznymi przy integracji mini gier z technologig blockchain TON na platformie Telegram oraz nabycie
praw do gry mobilnej Cantina Royale, w modelu revshare. Projekty te nie przyniosty oczekiwanych rezultatow

komercyjnych, wobec czego Grupa podijeta decyzje o zakonczeniu aktywnosci w obszarze blockchain.

W grudniu 2025 roku BoomLand rozpoznat przychody w wysokosci okoto 1,1 min PLN zwigzane z realizacjg umoéw
dotyczacych tokendw $BOOM. Kwota ta zostata ujeta po spetnieniu wszystkich umownych warunkdw i ma charakter
jednorazowy, bedac ostatnim efektem wczesniejszej dziatalnosci w segmencie blockchain. Rozliczenie to miato

charakter wytgcznie memoriatowy, bez przeptywu $rodkéw pienieznych.

W zwigzku z zakonczeniem realizacji powyzszych zobowigzan, Grupa bedzie sie w 2026 r. koncentrowata na alokacji
swoich zasobdéw w celu skalowania swojej podstawowej dziatalnosci w zakresie produktéw na platformy

mobilne. BoomLand bedzie petnit role wydawcy i/lub dewelopera wybranych tytutéw z portfolio Grupy.

Odpisy aktualizujgce naklady na wartosci niematerialne

W wyniku przeprowadzonych testow na utrate wartosci Grupa dokonata w biezgcym okresie sprawozdawczym

nastepujacych odpiséw aktualizujgcych dotyczacych wartosci niematerialnych:

e W II kwartale - odpisy aktualizujgce naktady na prace rozwojowe zakonczone oraz wartosci niematerialne
nabyte w kwocie 3,7 min PLN, ktéry dotyczyty gry Train King Tycoon (100% odpisu), realizowanej przez
zewnetrzne studio.

e w IV kwartale — odpisy aktualizujgce naktady na prace rozwojowe oraz wartosci niematerialne nabyte,
dotyczace gier MelLove - Match, Date & Chat, Idle Royal Stories oraz gier na platforme Telegram (100%

odpisu), w facznej kwocie 1,7 min PLN.

Powyzsze odpisy zostaty dokonane w zwigzku z zaprzestaniem kontynuacji prac, na bazie przeprowadzonej analizy i z

zastosowaniem oszacowan i 0sadéw profesjonalnych.
Odpis aktualizujgcy wartos¢ udziatow ADC Games Sp. z 0.0.

W czerwcu 2024 roku, Spotka utracita kontrole nad spdétka ADC Games Sp. z 0.0. (,ADC"). Skutkowato to zmiang
sposobu ujmowania ADC (wraz z jej podmiotami zaleznymi) w skonsolidowanym sprawozdaniu finansowym, z
konsolidacji metodg petng na wycene wedtug metody praw wiasnosci. Na dzien utraty kontroli dokonano wyceny
udziatow ADC do wartosci godziwej. Na podstawie powyzszej wyceny, wartoS¢ godziwa posiadanych przez Spotke
udziatéw w ADC wyniosta 2,1 min USD.

Na dzien konczacy biezacy okres sprawozdawczy zostat przeprowadzony test na utrate wartosci. Majac na uwadze jego
wyniki, brak sukcesu Token Generation Event (TGE) oraz brak perspektyw na poprawe niekorzystnej koniunktury w
sektorze kryptowalut w dajacej sie przewidzie¢ przysztosci, podjeto decyzje o dokonaniu odpisu aktualizacyjnego w
kwocie 5 031 tys. PLN, co stanowi 100% wartosci udziatéw, wykazywanej w skonsolidowanym sprawozdaniu

finansowym.
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Sprzedaz praw do gry Idle Inventor Factory Tycoon

W grudniu 2025 r. Grupa sprzedata gre Idle Inventor: Factory Tycoon, wydang pierwotnie w kwietniu 2021 r. Cena

sprzedazy wyniosta 380 tys. USD, a ptatnos¢ zostanie dokonana zgodnie z harmonogramem okreslonym w umowie.

Koszty Osobowe

W roku poprzednim oraz biezagcym w spdtkach Grupy konsekwentnie realizowano dziatania optymalizacyijne,
ukierunkowane na zwiekszenie efektywnosci kosztowej. Na dzien 31 grudnia 2025 roku liczba pracownikdw oraz
wspOtpracownikow wyniosta 236 0sdb, co oznacza spadek o 45 0sdb (-16%) wzgledem stanu na koniec 2024 roku. W
rezultacie, w poréwnaniu z rokiem poprzednim, koszty osobowe obnizyty sie 0 9,2 min PLN (-17,5%). Grupa nie
wyklucza jednak mozliwosci wzrostu liczby oséb w 2026 roku, w przypadku rozpoczecia realizacji nowych, potencjalnych

projektow.

Kursy walut

Istotny wptyw na wyniki Grupy w biezgcym roku obrotowym miaty kursy walut. Poniewaz sprzedaz produktow Grupy
skierowana jest na rynki zagraniczne (m.in. Ameryka Podtnocna, Europa, Azja), dominujacymi walutami
rozliczeniowymi w transakcjach zagranicznych sa dolar amerykanski oraz funt brytyjski. W konsekwencji wartos¢
przychoddw Grupy jest ujemnie skorelowana z wartoscig polskiej waluty. Z kolei ponad 30% tgcznych wydatkow Grupy
realizowana jest w PLN. Dynamiczne zmiany w kursach walut w 2025 roku istotnie wplywaty na wyniki finansowe

Grupy. taczny, negatywny wptyw réznic kursowych na wynik finansowy Grupy w 2025 roku wyniost 1,0 min PLN.

5 Perspektywy rozwoju dziatalnosci Grupy w biezagcym roku obrotowym

Produkcja i wydawnictwo gier

Zgodnie ze stanem wiedzy na dzien publikacji niniejszego sprawozdania Grupa szacuje, ze w pierwszym kwartale 2026

roku przychody z gier bedg ksztattowac sie nastepujaco:
Mid-Core i Casual

e  Przychody — 39,1 min PLN (32,7 min PLN w Q4 2025)
e  Przychody pomniejszone o koszty UA i prowizje platform — 10,4 min PLN (12,7 min PLN w Q4 2025)

Zwiekszenie wielkosci przychoddw wynika gtéwnie z lepszych rezultatéw gry Darts Clubs (szczyt sezonowosci gry), jak

rowniez nowych tytutdw - Mini Golf Club oraz Idle Bitcoin Empire.

Hyper-Casual

e  Przychody — 30,7 min PLN (27,8 min PLN w Q4 2025)
e  Przychody pomniejszone o koszty UA i prowizje platform- 4,1 min PLN (7,2 min PLN w Q4 2025)

Dodatkowo w pierwszym kwartale roku 2026 Grupa osiggneta 0,8 min PLN przychoddéw (0,9 min PLN w Q4 2025) ze
sprzedazy ustug marketingowych oraz BI.
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Informacje o miesiecznych przychodach ze sprzedazy w pierwszym kwartale 2026 roku byly przekazywane w raportach
biezacych ESPI. Oprdcz opisanych powyzszych pozycji, uwzgledniono w nich réwniez rozpoznawane memoriatowo.

przychody z umowy z IronSource oraz umowy dotyczacej gry MyBots, ktdre zostaty opisane nizej.

Najwazniejsze tytuty wydane w roku 2025 oraz do dnia sporzadzenia niniejszego raportu, zostaty przedstawione w pkt
16 niniejszego sprawozdania.

W 2026 roku Grupa bedzie kontynuowata rozwoj w obszarze gier Hyper-Casual i Mid-Core, a takze casual i hybrid-

casual, zarowno poprzez wydawanie gier wiasnych, jak i przy wspodtpracy z zewnetrznymi studiami.

Grupa oczekuje, ze nowsze tytuly, takie jak Mini Golf Club, Idle Bitcoin Empire, Big Helmets czy Mybots: Mech Battle

Arena, beda miaty znaczacy wptyw na przychody i wyniki finansowe generowane w biezgcym roku obrotowym.

Mini Golf Club, mimo wczesnego etapu rozwoju i niepetnego zestawu mechanik i mechanizméw monetyzacyjnych,
osigga KPI na poziomie rdwnym lub wyzszym od benchmarku w postaci flagowego Darts Club. Obecnie stanowi

najbardziej perspektywiczny, sposréd nowowydanych tytutow.

Podobnie jak w poprzednich latach, Grupa planuje kontynuowa¢ dziatania w obszarze dziatalnosci wydawniczej, jak

rowniez wspotprace z tureckimi wydawcami.

Koszty osobowe

Oszczednosci w obszarze kosztow osobowych, realizowane w biezgcym roku, bedg w petni widoczne w roku 2026.
Grupa spodziewa sie w zwigzku z powyzszym, Ze koszty te bedg w roku 2026 nizsze o ok. 4,0 min PLN, w poréwnaniu
do roku 2025. Jednoczesnie Grupa nie wyklucza mozliwosci wzrostu liczby oséb w 2026 roku, w przypadku rozpoczecia

realizacji nowych, potencjalnych projektow.
Ustugi

Grupa jest w trakcie komercjalizacji wybranych obszaréw swojej dziatalnosci, ktére dotychczas wykorzystywane byty
wytgcznie dla potrzeb wewnetrznych oraz realizacji uméw wydawniczych. Dotyczy to miedzy innymi autorskich narzedzi
BI (business intelligence), tworzenia kreacji marketingowych (w szczegdlnosci tzw. playable ads, czyli interaktywnych
reklam), cross-promo oraz prowadzenia kampanii marketingowych (UA). Do dnia sporzadzenia niniejszego raportu,
Grupa zrealizowata juz kilkadziesigt zlecen na playable ads, pozyskata réwniez kilku klientéw do customizowanego
narzedzia BI. Gotowe sg juz narzedzia do tworzenia playable ads oraz rozwigzanie BI w wersjach, ktére bedg oferowane
na rynku w modelu SaaS. Sprzedaz ustug realizowana bedzie pod markg Applifters.

Ponadto prowadzone sg zaawansowane rozmowy z kilkoma potencjalnymi partnerami, majgce na celu wzajemna

wymiane ruchu w grach mobilnych, przy wykorzystaniu autorskiego narzedzia BoomBit do cross-promo.

Umowa z ironSource na ustugi mediacji reklamowej

W dniu 24 marca 2025 roku spétka BoomBit Games Ltd. zawarta z ironSource umowe na ustugi mediacji reklamowych
(,Umowa"). W ramach Umowy, BoomBit Games Ltd bedzie otrzymywa¢ tzw. Performance Bonus, ktérego wysoko$¢
bedzie uzalezniona od $redniego miesiecznego poziomu przychoddéw uzyskiwanych z reklam za posrednictwem mediacji

Unity, przez okres minimum 24 miesiecy liczac od momentu podpisania Umowy. Warunki wyptaty Performance Bonus
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uwzgledniajg dokonanie dwoch przedptat (pierwsza po podpisaniu Umowy, druga po 12 miesigcach jej obowigzywania),
odpowiadajgcej minimalnej kwocie bonusa za kolejne 12 mcy obowigzywania Umowy. Pierwsza przedptata w kwocie
657 tys. USD, wptyneta w dniu 31 marca 2025 roku.

W zwigzku z zakonczeniem pierwszego roku rozliczeniowego Grupa otrzymata w kwietniu 2026 roku dodatkowe
300 tys. USD, co wynikato z osiggniecia wyzszych, niz zaktadane na dzien zawarcia umowy, rzeczywistych przychodéw

reklamowych.

Umowa wspoétpracy dotyczaca gry MyBots

W czerwcu 2025 roku Spotka zawarta umowe wspdtpracy z wiascicielem praw do marki MyBots (,Partner”) i rozpoczeta
prace nad nowg gra, zainspirowang mechanikami znanymi z Hunt Royale. Gra bedzie przenosi¢ do futurystycznego
$wiata zaawansowanej technologii i sztucznej inteligencji, gdzie stworzone pierwotnie do poprawy zycia MyBots sg
wykorzystywane do walki przez korporacje Omnicorp, dgzacag do globalnej kontroli.

W ramach umowy, strony zobowigzaty sie do wspdlnej realizacji projektu stworzenia gry, ktdra bedzie docelowo
wspotwlasnoscig Partnera oraz Spoétki, z rownymi udziatami po 50%. Wkiad Partnera we wspdinym przedsiewzieciu
obejmowac bedzie przede wszystkim:

e udzielenie licencji na wiasnos¢ intelektualng zwigzang z marka MyBots, wraz z wszelkimi elementami
kreatywnymi, ktore bedg wykorzystane przy produkgcji gry,
e pokrycie kosztow produkcji w tacznej kwocie 520 tys. USD, ptatne w kwartalnych transzach, oraz dalsze

finansowanie rozwoju i utrzymania gry po jej wydaniu, w kwocie do 30 tys. USD miesiecznie.
Grupa z kolei bedzie odpowiedzialna za stworzenie i rozwdj gry, jej wydanie oraz marketing.

Majac na uwadze powyzsze ustalenia umowne, Grupa stwierdzita, ze umowa spetnia kryteria wspdlnego dziatania,

zgodnie z MSSF 11. W zwigzku z tym, Grupa bedzie ujmowac:

e jako naktady na prace rozwojowe - tylko 50% kosztow produkcji, zas pozostata cze$¢ bedzie ujmowana
zgodnie z metoda opartg na naktadach (patrz nizej),
e w przychodach — fgczne wptywy wygenerowane przez gre, pomniejszone o 50% zyskow z gry, przynaleznych

Partnerowi.

W odniesieniu do sposobu rozpoznawania kwartalnych wptywéw od Partnera w fgcznej kwocie 520 tys. PLN, Grupa
uznata, iz najbardziej adekwatnym podej$ciem bedzie zastosowanie metody opartej na naktadach, zgodnie z MSSF 15.
Metoda ta polega na rozpoznawaniu przychodu proporcjonalnie do kosztéw poniesionych na wykonanie danego

zobowigzania umownego, co odzwierciedla stopien zaawansowania wykonania umowy.

W roku 2025 Grupa rozpoznata z tego tytutu w przychodach 1,4 min PLN.

Mobile Esports
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Mobile Esports jest tworcg platformy free-to-play, oferujgcej uzytkownikom uczestnictwo w rozgrywkach, w ktérych
beda mogli wygrywac rzeczywiste nagrody — nagrody rzeczowe (np. karty podarunkowe) w aplikacji Mobile Esports:
Play & Win oraz nagrody w postaci tokenéw SATS (matych jednostek Bitcoina) w aplikacji Mobile Esports: Earn Bitcoin.
W zakresie systemu nagrdd w postaci tokendw SATS, spétka Scisle wspotpracuje z platformg ZBD, ktéra zapewnia
rozwigzania do przechowywania i zarzadzania zdobytymi nagrodami. W ramach prac nad platforma, Mobile Esports
stworzyt autorski silnik, pozwalajacy graczom na zarabianie (przy wykorzystaniu rozwigzan ZBD) tokendw SATS, ktory

jest implementowany w grach mobilnych (zaréwno produkcji wtasnej, jak i zewnetrznych tytutow).

Czynniki zewnetrzne

W punkcie 13.1. niniejszego sprawozdania opisane zostaty czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem, w jakim funkcjonuje
Grupa.

6 Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju

W 2025 roku Spotka kontynuowata dziatania zwigzane z wdrazaniem projektu pn. ,Opracowanie systemu opartego o
algorytm sztucznej inteligencji modyfikujacy parametry gry w trakcie trwania rozgrywki w celu maksymalizacji
przychoddw twdrcdw gier wykorzystujacych silnik Unity oraz zwiekszenia ich oszczednosci w procesie dostosowania
gier do potrzeb graczy”, wspoétfinansowanego w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozwdj 2014-2020
(,Program GameINN").

W ramach prowadzonych prac, Spotka koncentrowata sie na implementacji narzedzia w kolejnych grach, wprowadzaniu
modyfikacji wynikajgcych z proceséw testowych oraz doskonaleniu jego funkcjonalno$ci. W styczniu 2026 roku ztozone

zostato o$wiadczenie o utrzymaniu trwatosci projektu, ktére w marcu 2026 roku uzyskato pozytywna ocene formalna.

Ponadto w lutym 2026 roku opracowano mechanizm automatyzujgcy proces wdrozenia systemu w $rodowisku
produkcyjnym oraz rozpoczeto dziatania obejmujgce weryfikacje analityki, analize danych z eksperymentdw oraz ocene

efektywnosci zastosowanych algorytméw w celu dalszej optymalizacji rozwigzania.

taczna kwota wydatkéw poniesionych w zwigzku z realizacjg projektu wyniosta ok. 6,5 min PLN, za$ taczna kwota

otrzymanego dofinansowania — ok. 2,9 min PLN.

Ponadto Grupa prowadzita prace rozwojowe zwigzane z nowymi grami oraz rozwojem dotychczasowych tytutdw, jak
rowniez z autorskimi narzedziami wspomagajgcymi proces produkcji gier, z tworzeniem interaktywnych reklam

(playable ads) oraz z analizg danych.

7 Aktualna i przewidywana sytuacja finansowa

Aktualna sytuacja finansowa Spotki i Grupy jest stabilna, co pozwala na dalsze prowadzenie prac nad nowymi grami
przy wykorzystaniu finansowania wlasnego. Majac na uwadze perspektywy rozwojowe opisane w pkt 5 niniejszego
sprawozdania oraz realizowane w roku 2024 i 2025 oszczednoSci w obszarze kosztow osobowych, Grupa liczy na

stopniowg poprawe swoich przeptywdw pienieznych w 2026 roku.
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8 Udzialy (akcje) wilasne

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem oraz do dnia publikacji niniejszego sprawozdania Spotka oraz Grupa nie

posiadaty udziatdw ani akcji wtasnych.

9 Posiadane przez Spotke oddziatly (zaklady)

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem oraz do dnia publikacji niniejszego sprawozdania Spoétka oraz Grupa

Kapitatowa BoomBit nie posiadaty oddziatow ani zaktaddow.

10 Instrumenty finansowe

Spodtka nie stosuje instrumentdw finansowych w zakresie ryzyka zmiany cen, ryzyka kredytowego, ryzyka istotnych
zaktécen przeptywow Srodkéw pienieznych oraz ryzyka utraty ptynnosci finansowej. Rachunkowos$¢ zabezpieczen nie

jest stosowana.

11 Strategia rozwoju

Strategia Spotki i Grupy koncentruje sie na dtugoterminowym budowaniu wartosci poprzez konsekwentne zarzadzanie
portfolio, wysokg efektywnos¢ operacyjng oraz ciggla adaptacje do warunkéw rynkowych. Globalne trendy rynku
mobilnego, zachowania uzytkownikéw oraz dynamika monetyzacji sg systematycznie analizowane w celu optymalizacji

alokacji zasobow, selekcji tytutéw oraz efektywnosci operacyjnej gier.

Réwnolegle do dziatalnosci wydawniczej w obszarze gier, Grupa rozwija i wykorzystuje wewnetrzne kompetencie w
obszarach pozyskiwania uzytkownikdw, monetyzacji, analityki, technologii oraz optymalizacji produktowe;j.
Kompetencje te wspierajg zarowno wewnetrzne zespoty produkcyjne, jak i partneréw zewnetrznych, umozliwiajac

skalowalny wzrost przy zachowaniu rygorystycznych kryteriéw zwrotu z inwestycji.

W odpowiedzi na dynamiczny rozwoj rynku aplikacji mobilnych niezwigzanych bezpoSrednio z grami oraz postepujaca
konwergencje modeli monetyzacji gier i aplikacji, Grupa analizuje mozliwosci ekspansji poza tradycyjny rynek gier
mobilnych. Dziatania te majg na celu wykorzystanie sprawdzonych kompetencji w zakresie wydawania, analityki oraz
performance marketingu w szerszym segmencie aplikacji mobilnych, przy zachowaniu wyraznego nacisku na

rentownosc, skalowalnos¢ oraz kontrole ryzyka.

Dziatania podjete w ramach realizacji strategii w okresie objetym niniejszym sprawozdaniem oraz opis perspektyw
rozwoju dziatalnosci co najmniej w najblizszym roku obrotowym zostaty opisane w pkt 5 oraz 16 niniejszego
sprawozdania.

12 Charakterystyka polityki w zakresie kierunkdw rozwoju Grupy

Charakterystyka polityki Grupy w zakresie kierunkdw rozwoju, zostata przedstawiona w punkcie 5 niniejszego
sprawozdania, przedstawiajgcym perspektywy rozwoju dziatalnosci Grupy w biezgcym roku obrotowym.

13 Zarzadzanie ryzykiem

Niniejszy punkt zawiera informacje na temat gtdwnych czynnikdw ryzyka zwigzanych z Grupg BoomBit. Listy tej nie

nalezy traktowac jako zamknietej. Ze wzgledu na zlozono$¢ i zmienno$¢ warunkéw prowadzenia dziatalnosci

19



Grupa Kapitatowa BoomBit S.A.
Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci
za rok zakoriczony 31 grudnia 2025 roku Bo o M B I T

(kwoty wyrazone sq w tysigcach PLN, o ile nie podano inaczej)

gospodarczej réwniez inne, nieujete w niniejszym dokumencie, czynniki moga wptyna¢ w sposdb negatywny na

dziatalno$¢ BoomBit i jego sytuacje finansowa.

Zarzad BoomBit prowadzi dziatalnos¢, zwracajgc uwage na minimalizacje ekspozycji Spotki na wszystkie zdiagnozowane
ryzyka.

Kolejnos¢ zaprezentowania ponizszych czynnikow ryzyka nie stanowi o ich istotnosci, prawdopodobienstwie zaistnienia

lub tez potencjalnym wptywie na dziatalno$¢ Grupy BoomBit.

W zakresie czynnikéw ryzyka wynikajacych z otoczenia, w ktérym dziata Spotka, stopien narazenia jest zblizony do
stopnia, w jakim zagrozone sg inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg. Dotyczy to w szczegdlnosci
podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ w tej samej branzy. Nalezy jednak podkresli¢, ze ewentualne negatywne zmiany
w otoczeniu rynkowym, w tym te o duzej skali, moga istotnie wptynag¢ na poziom osigganych przez Spotke przychodow

oraz generowane wyniki finansowe.

W odniesieniu do czynnikéw ryzyka specyficznych dla modelu biznesowego i dziatalnosci operacyjnej Grupy, Zarzad na
date sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie identyfikuje ryzyk o bardzo wysokim prawdopodobienstwie
wystapienia, jednak, ze wzgledu na dynamicznie zmieniajacg sie specyfike branzy oraz podejscie konsumentdw, Spotka
bierze pod uwage scenariusz, w ktdrym w kolejnych okresach sprawozdawczych znaczenie poszczegdinych czynnikow
moze ulec zwiekszeniu. Realizacja ktdregokolwiek ze wskazanych ryzyk bedzie miata bezposredni wptyw na przyszte

wyniki finansowe Grupy.

W przypadku czynnikéw ryzyka dotyczacych funkcjonowania na rynku kapitatowym, stopien zagrozenia dla Emitenta
pozostaje tozsamy z ryzykiem innych podmiotéw, ktorych akcje sa notowane na rynku regulowanym prowadzonym
przez Gietde Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. Emitent podlega tym samym wymogom regulacyjnym oraz

wahaniom koniunktury gietdowej, co pozostate spétki publiczne o zblizonym profilu.

13.5 Czynniki ryzyka zwigzane z otoczeniem, w jakim Grupa BoomBit prowadzi dziatalnosc

Ryzvko zwigzane z otoczeniem makroekonomicznym

Grupa BoomBit prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg na rynkach miedzynarodowych — przede wszystkim w Europie,
Ameryce Potnocnej i Azji. Zmiany czynnikédw makroekonomicznych na rynku $wiatowym, takie jak tempo wzrostu PKB,
poziom dochoddéw oraz wydatkéw gospodarstw domowych, poziom wynagrodzen, ksztattowanie sie polityki fiskalnej
oraz monetarnej, sg niezalezne od Grupy BoomBit, a majg wptyw na wysoko$¢ osigganych przez Grupe przychoddéw.
Pogorszenie koniunktury gospodarczej na globalnym rynku moze przetozyc sie na redukcje wydatkéw konsumpcyjnych
gospodarstw domowych, zmniejszenie popytu na ustugi i produkty rozrywkowe, ktdre nie stanowig artykutéw pierwszej
potrzeby, oraz utrudniony dostep do $rodkdéw finansowych. Wskazany czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wptyw na

dziatalnos¢, sytuacje finansowa, perspektywy rozwoju, wyniki Grupy BoomBit lub cene rynkowa akcji.

Ryzyko zwigzane ze zmianami prawa podatkowego

Istotne znaczenie dla Grupy BoomBit majg zmiany w zakresie prawa podatkowego zaréwno krajowego, jak i unijnego.
Praktyka organdw skarbowych, jak réwniez orzecznictwo sgdowe w zakresie prawa podatkowego nie sg jednolite. Rodzi

to potencjalne ryzyko przyjecia przez organy podatkowe odmiennej interpretacji przepiséw od Grupy BoomBit, co
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w konsekwencji moze prowadzi¢ do powstania zalegtosci ptatniczych wobec organdw skarbowych. Dodatkowe ryzyko
stanowig dla Grupy BoomBit zmiany stawek podatkéw posrednich, ktére mogg negatywnie wptyngé na sytuacje
finansowag Grupy. Ewentualne zmiany w wysokosci podatku VAT mogg niekorzystnie wptywac na rentownosc

sprzedawanych produktdw w zwigzku z obnizeniem popytu ze strony finalnych odbiorcow.

Ryzyko zwigzane z wprowadzeniem przepisOw prawa zaostrzajgcych zasady sprzedazy produktéw BoomBit

Z uwagi na specyfike produktéw oferowanych przez Grupe BoomBit, ryzyko stanowi ewentualne wprowadzenie
przepisow prawa zaostrzajgcych zasady sprzedazy tego typu produktow, w tym np. ograniczajgcych grupy wiekowe
konsumentow, do ktdrych produkty Grupy BoomBit mogg by¢ kierowane. Biorgc pod uwage tendencje do promocji
aktywnego trybu zycia, istnieje ryzyko, ze podobne zasady wprowadzone zostang w krajach, w ktdrych dystrybuowane
sg produkty Grupy BoomBit. Ewentualne zaostrzenie przepiséw regulujgcych sprzedaz produktdow oferowanych przez
Grupe moze negatywnie wptynac¢ na wyniki sprzedazy spotek z Grupy BoomBit, a w konsekwencji na wyniki finansowe

Grupy BoomBit.

Ryzyko wprowadzenia dodatkowych ograniczen prawnych

Specyfika produktdéw Grupy BoomBit sprawia, ze ich tresci moga nie spetnia¢ nietypowych wymagan stawianych przez
przepisy prawa. Gry muszg by¢ dostosowane do tematyki i celu, w zwigzku z czym nierzadko zawierajg przemoc,
wulgarny jezyk i tresci niedozwolone dla oséb niepetnoletnich. Jednoczesnie w rzeczywistosci trudno jest ograniczy¢
dzieciom i osobom mtodym kontakt z produktami przeznaczonymi dla osdb dorostych, jesli produkty te sa powszechnie
dostepne. Istnieje zatem ryzyko wprowadzenia bardziej rygorystycznych przepisow na okreslonym rynku, na ktorym
dziata spotka z Grupy BoomBit, ktore mogtyby wykluczy¢ czes$¢ produktow Grupy BoomBit z obrotu. Takie specyficzne
uregulowania mogtyby negatywnie wptyngé na dziatalno$¢ Grupy BoomBit i doprowadzi¢ do spadku wynikéw sprzedazy,

a co za tym idzie, do pogorszenia wynikow finansowych Grupy BoomBit.

Ryzyko zwigzane z ochrong danych osobowych

BoomBit S.A. w ramach prowadzonej dziatalno$ci, w tym w szczegdlnosci w zwigzku z jej prowadzeniem za
posrednictwem Internetu oraz prowadzonego programu lojalnosciowego, jest administratorem szczegétowych danych
osobowych dotyczacych poszczegdinych klientéw, objetych ochrong na mocy Ustawy o Ochronie Danych Osobowych.
Przetwarzanie danych osobowych w Grupie nastepuje na zasadach okre$lonych przez obowigzujgce prawo,
w szczegdlnosci przez Ustawe o Ochronie Danych Osobowych oraz RODO. W zwigzku z obstugg klientdow przez
pracownikdw BoomBit istnieje potencjalne ryzyko nieuprawnionego ujawnienia danych osobowych poprzez m.in.
niezgodne z prawem dziatanie pracownika badz ryzyko utraty danych w wyniku awarii systemdéw informatycznych
wykorzystywanych przez Grupe.

W przypadku naruszenia przepiséw zwigzanych z ochrong danych osobowych, w szczegdlnosci ujawnienia danych
osobowych w sposob niezgodny z prawem, Grupa moze by¢ narazona na zastosowanie wobec niej lub czionkow
organéw spotek z Grupy sankcji karnych lub administracyjnych. Bezprawne ujawnienie danych osobowych moze

rowniez skutkowac dochodzeniem przeciwko Grupie roszczen cywilnych, w szczegdlnosci o naruszenie débr osobistych.
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Naruszenie regulacji dotyczacych ochrony danych osobowych moze réwniez negatywnie wptyngé na reputacje lub
wiarygodno$¢ Grupy, co moze skutkowac¢ zmniejszeniem bazy klientow Grupy, a w konsekwencji mie¢ istotny

niekorzystny wptyw na dziatalnos¢, wyniki, sytuacje lub perspektywy rozwoju Grupy, a takze cene akgji.

Ryzyko zmian zasad ochrony prywatnosci

Grupa dostrzega ryzyko dalszych zmian w polityce prywatnosci platform dystrybucyjnych, w tym réwniez na platformie
Google Play poprzez poszerzenie inicjatywy ,Privacy Sandbox” na telefony z systemem operacyjnym Android. Celem
tych dziatan ma by¢ ograniczenie mozliwosci $ledzenia uzytkownika w ramach aplikacji oraz ograniczenie mozliwosci
pozyskiwania i przesytania danych do sieci reklamowych. Na ten moment Google testuje rozwigzanie na matej liczbie
urzadzen. Grupa bierze udziat w testach. Wiecej szczegotow na temat nadchodzacych zmian znajduje sie pod adresem:
https://www.privacysandbox.com/.

Powyzsze zmiany moga prowadzi¢ do analogicznych zawirowan na rynku reklamy jakie miaty miejsce w przypadku
zmian wprowadzonych w 2021 roku przez Apple, tj. obnizenie skutecznosci targetowanych kampanii marketingowych

oraz spadek doktadnosci raportowanych danych przez sieci reklamowe.

Ponadto Grupa Kapitatowa Boombit S.A. dostrzega ryzyko zwigzane z nadchodzacymi globalnymi zmianami
legislacyjnymi w zakresie ochrony prywatnosci, ktdre moga znaczaco wptyna¢ na sposob prowadzenia dziatalnosci,
w szczegolnosci w obszarze monetyzacji aplikacji mobilnych poprzez reklamy personalizowane:
e Stosowanie rozporzgdzen Digital Markets Act (DMA) oraz Digital Services Act (DSA) w Unii Europejskiej, ktore
wprowadzaja nowe obowiazki w zakresie przejrzystosci algorytmdw, zarzadzania danymi i ograniczen
w personalizowaniu reklam dla uzytkownikéw w UE.
¢  Planowane zmiany w prawach prywatnos$ci poszczegélnych stanéw USA, ktére mogg natozy¢ nowe obowigzki
na podmioty przetwarzajgce dane osobowe uzytkownikdw w USA.
Grupa monitoruje zmieniajgce sie otoczenie prawne, uczestniczy w konsultacjach branzowych oraz dostosowuje

procesy przetwarzania danych do nowych wymogow.

Ryzyko walutowe

Z tytutu prowadzonej dziatalnosci Grupa BoomBit narazona jest na ryzyko zmiennos$ci kurséw walutowych. Poniewaz
sprzedaz produktéw Grupy skierowana jest na rynki zagraniczne (m.in. Ameryka Pdtnocna, Europa, Azja),
dominujgcymi walutami rozliczeniowymi w transakcjach zagranicznych sg dolar amerykanski, euro oraz funt brytyjski.
W konsekwencji, warto$¢ przychoddw Grupy BoomBit jest ujemnie skorelowana z wartoscig polskiej waluty. Aprecjacja
ztotego wzgledem USD, EUR i GBP moze negatywnie wptyna¢ na niektére prezentowane pozycje skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy BoomBit, w szczegdlnosci na przychody ze sprzedazy, co przy statych kosztach
wytworzenia, ponoszonych w PLN, moze réwniez negatywnie wptyng¢ na wyniki finansowe Grupy BoomBit. Ponadto,
Z uwagi na to, iz cze$¢ specjalistbw w Grupie optacana jest w euro oraz funcie brytyjskim, aprecjacja tych walut
wzgledem innych (w szczegdlnosci dolara), moze niekorzystnie wptyng¢ na niektdre prezentowane pozycje
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy. Grupa BoomBit na biezaco analizuje konieczno$¢ zastosowania
zabezpieczen przed ryzykiem walutowym. Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Grupa BoomBit nie stosuje

zabezpieczen przed ryzykiem zmiany kurséw walut.
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Ryzvko zwigzane z koniunkturg w branzy reklamowej

Obecnie najistotniejsza pozycjg przychodéw Grupy BoomBit stanowig przychody z reklam. W konsekwencji, koniunktura
w branzy reklamowej jest jednym z czynnikéw warunkujgcych wynik finansowy Grupy BoomBit. Branza reklamy, w tym
reklamy internetowej, jest istotnie podatna na wahania koniunktury gospodarczej. Szybki wzrost gospodarczy mierzony
wzrostem PKB sprzyja rozwojowi wskazanego rynku, natomiast samo spowolnienie wzrostu PKB moze spowodowac
znaczacy spadek wartosci wydatkdw reklamowych. Nie mozna wykluczy¢ ryzyka istotnego spadku popytu ze strony
reklamodawcow w okresach pogorszonej koniunktury gospodarczej, co mogtoby prowadzi¢ do spadku przychodow
i pogorszenia sytuacji finansowej Grupy BoomBit. Ryzyko koniunktury w branzy jest Scisle powigzane z kondycjg rynku
gier mobilnych, poniewaz gry stanowig zdecydowana wiekszo$¢ reklam wyswietlanych wewnatrz aplikacji. Wskazany
czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalnos$¢, sytuacje finansowa, perspektywy rozwoju, wyniki Grupy
BoomBit lub cene rynkowa akcji.

Ryzyko konkurenciji

Ze wzgledu na niskie bariery wejScia dla nowych podmiotéw oraz tatwy dostep do globalnej dystrybucji nowych
produktow, rynek gier mobilnych jest rynkiem konkurencyjnym. Konsumentom oferowane sg liczne produkty, nierzadko
o podobnej tematyce. Konkurencyjny rynek wymaga od Grupy BoomBit pracy nad ciggtym podwyzszaniem jakosci
produktow oraz poszukiwania nowych obszaréw tematycznych, ktére mogtyby zaciekawic¢ szerokq grupe odbiorcéw.
Na rynku ciggle pojawiajg sie nowe produkty, przez co istnieje ryzyko spadku zainteresowania okreslonymi produktami
Grupy BoomBit na rzecz produktdéw konkurencji. Grupa BoomBit dziata na rynku miedzynarodowym, stad negatywny
wplyw na jej dziatalno$¢ moze mie¢ aktywnos$¢ podmiotdw konkurencyjnych na catym Swiecie. Rynek produkgji gier
jest rynkiem rozwijajacym sie, w zwigzku z czym istnieje ryzyko pojawienia sie nowych podmiotdw konkurencyjnych
wobec Grupy BoomBit, ktére bedg oferowac podobne produkty. Taka sytuacja moze spowodowac spadek
zainteresowania produktami Grupy BoomBit wsrdd konsumentdw na wybranych lub wszystkich rynkach geograficznych,
na ktorych Grupa BoomBit prowadzi dziatalno$¢. Wskazany czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalno$¢,

sytuacje finansowa, perspektywy rozwoju, wyniki Grupy BoomBit lub cene rynkowa akcji.

Ryzyko zwigzane z procesami konsolidacyjnymi podmiotow konkurencyinych

Procesy konsolidacyjne zachodzace wsérdd podmiotdéw konkurencyjnych w stosunku do Grupy BoomBit mogg
doprowadzi¢ do wzmocnienia pozycji rynkowej tych podmiotéw, a co za tym idzie, do ostabienia pozycji Grupy BoomBit
na rynku krajowym i miedzynarodowym. Taka sytuacja moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalno$¢ operacyjna i wyniki
finansowe Grupy BoomBit.

Ryzyko uzaleznienia od kluczowych dystrybutoréw

Grupa BoomBit identyfikuje uzaleznienie od podmiotéw prowadzacych kluczowe platformy dystrybucyjne, tj. Google
i Apple. Przychody Grupy BoomBit generowane sg przez gry udostepniane przez wskazane podmioty, za posrednictwem
prowadzonych przez nie cyfrowych platform dystrybucyjnych lub portali internetowych. Podmioty te sg jednoczesnie
jednymi z najwiekszych dystrybutoréw gier i aplikacji na Swiecie. Ewentualna zmiana polityki Google i Apple w zakresie
akceptacji produktdw do dystrybucji bedzie wymagac dostosowania przez Grupe BoomBit istniejgcych badz przysztych
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produktow, co moze by¢ trudne do osiggniecia w krotkim okresie oraz wygenerowac dodatkowe wysokie koszty. Nalezy
rowniez liczy¢ sie z ryzykiem ograniczenia dystrybucji w nastepstwie wykonania przez kontrahenta praw zastrzezonych
dla niego w zawartych z Grupg BoomBit umowach lub wynikajgcych z jego wewnetrznych regulacji. Istnieje réwniez

ryzyko wypowiedzenia umowy przez kontrahenta.

Istotne znaczenie z punktu widzenia intereséw Grupy BoomBit ma réwniez niezawodnos¢ systemow informatycznych
dystrybutoréw, ktora pozwala na efektywng sprzedaz produktow Grupy BoomBit. Ewentualna awaria tych systemow
moze doprowadzi¢ do niekorzystnych sytuacji, ktdre mogg nastgpic tacznie lub oddzielnie:

e ograniczenia w dostepie do gry dla dotychczasowych graczy;
e brak mozliwosci realizacji mikroptatnosci przez graczy uzytkujacych dang gre;
e brak mozliwosci pobrania gry przez potencjalnych nowych graczy.

W przypadku awarii skutkujgcej w szczegdlnosci jedng ze wskazanych powyzej sytuaciji, a takze przestojow, strajkow,
lub utraty urzadzen czy oprogramowania ustugodawcéw, Grupa BoomBit mogtaby by¢ narazona na przestdj w swojej
dziatalno$ci operacyjnej, powodujacy zastdéj w sprzedazy produktdw Grupy BoomBit, co z kolei mogtoby miec
negatywny wptyw na wyniki Grupy BoomBit. Nieobojetna dla intereséw Grupy BoomBit jest rowniez okolicznos¢, iz
wspomniani dystrybutorzy, w ramach relacji ze spétkami z Grupy BoomBit, majg prawo do weryfikacji przyjmowanego
produktu pod katem zgodnosci ze swoimi regulacjami wewnetrznymi, co powoduje, ze Grupa BoomBit ponosi ryzyko
nieprzyjecia danej gry Grupy BoomBit przez dystrybutora ze wzgledu na jego polityke wewnetrzng (np. wewnetrznie
ustanowione ograniczenia wiekowe odbiorcow, mozliwos¢ poruszania w grach okreslonych tematéw). Decyzja
o dopuszczeniu produktu na platforme opiera sie takze na ocenie, czy dany produkt spetnia szereg szczegdtowych regut

i zasad warunkujgcych mozliwo$¢ sprzedazy na danej platformie.

Ewentualny brak akceptacji gier produkowanych przez Grupe BoomBit ze strony App Store i Google Play, ich
niekorzystna ocena lub niekorzystna zmiana zasad jej dokonywania, wigzataby sie z ograniczeniem mozliwosSci
prowadzenia promocji gier oraz ograniczeniem ich dostepnosci, a w konsekwencji ze znacznym ograniczeniem

przychoddw, co miatoby istotny negatywny wptyw na wyniki finansowe Grupy BoomBit.

Grupa BoomBit identyfikuje réwniez uzaleznienie od podmiotéw prowadzacych najwieksze domy mediowe na rynku.
Przychody z reklam wys$wietlanych wewnatrz gier wydawanych przez Grupe BoomBit sg obecnie najistotniejszg pozycjg
przychodéw Grupy. Ewentualna zmiana polityki doméw mediowych w zakresie stawek za wyswietlenia reklam,
dostepnosci reklam, pogorszenie relacji Grupy BoomBit z najwiekszymi podmiotami lub ich upadto$¢ bedzie wymagac
dostosowania sie do zaistniatej sytuacji przez Grupe BoomBit, co moze by¢ trudne do osiggniecia w krétkim okresie

oraz wygenerowac dodatkowe wysokie koszty.

Wskazany czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wplyw na dziatalno$¢, sytuacje finansowa, perspektywy rozwoju,

wyniki Grupy BoomBit lub cene rynkowa akgji.

Ryzyko wystapienia nieprzewidzianych trendéw

Istnieje ryzyko pojawienia sie na rynku gier mobilnych nowych, niespodziewanych trendéw, w ktére dotychczasowe

produkty Grupy BoomBit nie bedg sie wpisywac. Podobnie, nowy produkt Grupy BoomBit, stworzony z myslg
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o dotychczasowych preferencjach konsumentdéw, moze nie zostaC dobrze przyjety ze wzgledu na nagly zmiane
trenddw, a w efekcie poniesione naktady na wytworzenie i koszty marketingu mogag nie zwrdcic sie w takiej wysokosci,
jakg szacowat Zarzad BoomBit. Wskazane sytuacje mogg negatywnie wptyng¢ na dziatalno$¢ operacyjng i wyniki

finansowe Grupy BoomBit.

Ryzyko niepromowania gry przez dystrybutoréw

Na sprzedaz produktéw Grupy BoomBit duzy wptyw majg wyrdznienia gier na platformach sprzedazowych i promocja
produktow przez kluczowych dystrybutoréow gier Grupy BoomBit. Jednoczes$nie Grupa BoomBit nie ma wptywu na
przyznawanie przez dystrybutorow wyrdznien. Istnieje zatem ryzyko nieprzyznania takich wyréznien grze Grupy
BoomBit, co moze wptyng¢ na mniejsze od oczekiwanego zainteresowanie okreslonym produktem Grupy wsrdd
konsumentow, a co za tym idzie, na poziom sprzedazy okreslonego produktu. Opisywane ryzyko jest przy tym typowe
dla branzy rozrywki elektronicznej, w ktdrej na co dzien wielu producentdw gier stara sie o pierwszenstwo w dostepie

do klienta.

Ryzyko zwigzane z dostawcami technologii wykorzystywanych do produkcji gier

Grupa BoomBit w procesie produkcji swoich gier korzysta z silnika Unity 3D, wykupujgc okresowo subskrypcje
z dostepem do tej technologii od twdrcy silnika. Unity 3D to Srodowisko dla programistéw, stworzone przez zewnetrzny
podmiot Unity Technologies, ktdre zapewnia podstawowe rozwigzania dla osdb tworzacych gry na rézne platformy.
Grupa BoomBit jako klient moze (po zakupie licenciji) pisa¢ swdj wtasny kod do gry, wykorzystujgc wybrane rozwigzania
udostepnione przez Unity Technologies, natomiast kluczowe rozwigzania dla danej gry sg tworzone przez programistow
Grupy BoomBit, nie przez Unity Technologies.

Wigzg sie z tym dwa czynniki ryzyka:
e wzrost opfat zwigzanych z wykorzystywaniem silnika w sposéb uniemozliwiajgcy Grupie jego wykorzystywanie
z zachowaniem odpowiedniej rentownosci oraz
e wystgpienie zdarzen lub okolicznosci zwigzanych z dostawca przedmiotowej technologii, ktdrych konsekwencjg

bedzie zaprzestanie jej rozwoju lub catkowite wycofanie z rynku.

Wystgpienie ktorego$ z ww. czynnikdw ryzyka istotnie utrudnitoby produkcje nowych gier oraz modernizacje lub
aktualizacje wczesniej wyprodukowanych aplikacji. Grupa BoomBit w zakresie swojej dziatalnosci wykorzystuje takze
elementy dostarczane przez podmioty zewnetrzne. Dziatalno$¢ Grupy BoomBit przy tworzeniu i w niektorych
przypadkach, przy promocji gier uzalezniona jest od posiadania licencji lub zgody udzielonej przez podmioty trzecie.
Rozwigzanie uméw licencyjnych z jakiejkolwiek przyczyny oznacza¢ moze faktyczne uniemozliwienie rozpowszechniania
gier Grupy BoomBit, co w sposob negatywny wptynie na wyniki finansowe Grupy BoomBit. Powyzsze ryzyko zachodzi
m.in. w odniesieniu do silnika Unity 3D. Wskazany czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalno$¢, sytuacje
finansowa, perspektywy rozwoju, wyniki Grupy BoomBit lub cene rynkowq Akcji. Nalezy wskazac, ze Unity 3D nie jest
jedynym silnikiem, z ktérego Grupa moze korzysta¢ w ramach swojej dziatalnosci, dzieki czemu nie mozna méwic
0 uzaleznieniu od tej technologii. Co wiecej, silnik tworzony jest przed podmiot o wysokiej i stabilnej pozycji na rynku,
a ryzyko zaprzestania dziatalnosci przez ten podmiot lub rezygnacji z oferowania silnika Unity 3D mozna oceni¢ jako

znikome.
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13.6 Czynniki ryzyka zwigzane z dziatalnoscia operacyjna Grupy BoomBit

Ryzyko zwigzane z utratg kluczowych cztonkéw zespotu i z rotacjg personelu

Dla dziatalno$ci Grupy BoomBit znaczenie majg kompetencje oraz know-how kluczowych pracownikéw, w szczegdlnosci
0s06b stanowigcych kadre zarzadzajgcg oraz doswiadczonych deweloperdw i specjalistow w zakresie Publishingu, User
Acquisition i Business Inteligence. Odejscie wymienionych oséb moze wigzac sie z utratg przez Grupe BoomBit wiedzy
oraz do$wiadczenia w danym obszarze. Utrata kluczowych cztonkdw zespotu pracujacego nad danym produktem moze
negatywnie wptyna¢, na jako$¢ danej gry oraz na termin jej oddania, a co za tym idzie, na wynik sprzedazy produktu
i wyniki finansowe Grupy BoomBit. Utrata osdb stanowigcych kadre zarzadzajacg wyzszego szczebla w Grupie BoomBit
moze natomiast skutkowac okresowym pogorszeniem wynikdw finansowych Grupy BoomBit. Wiekszo$¢ personelu
spdtek z Grupy BoomBit to osoby zatrudnione na stanowiskach operacyjnych. Sg to osoby wykonujace zadania, ktdre
wymagaja specjalistycznej wiedzy, zdolnosci i wyksztatcenia. W kontekscie niewystarczajacej podazy pracownikow
o odpowiednim profilu wyksztatcenia, Grupa BoomBit narazona jest na odejScie czesci pracownikdéw operacyjnych, co
moze skutkowac ostabieniem struktury organizacyjnej, na ktdrej oparta jest dziatalno$¢ Grupy BoomBit. Wskazane
sytuacje mogg skutkowac zachwianiem stabilnosci dziatania Grupy BoomBit i wymac koniecznos¢ podniesienia poziomu
wynagrodzen w celu utrzymania pracownikow. W efekcie moze to wptyngé na wzrost kosztéw dziatalnosci Grupy
BoomBit. Wskazany czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalno$¢, sytuacje finansowa, perspektywy
rozwoju, wyniki Grupy BoomBit lub cene rynkowg akgji.

Ryzyko zwigzane z opdznieniami w produkcii gier

Produkcja gier jest procesem ztozonym i wieloetapowym, zaleznym nie tylko od czynnika ludzkiego i realizacji kolejnych
etapdw pracy nad grg, ale takze od czynnikéw technicznych. Istnieje w zwigzku z tym ryzyko, iz op6znienia na danym
etapie produkcji moga dodatkowo przetozy¢ sie na opdznienie w ukonczeniu catej gry. Niedotrzymanie zatozonego
harmonogramu produkcji moze spowodowac opdznienie premiery gry, co z kolei moze mie¢ negatywny wplyw na
poziom sprzedazy danego produktu i uniemozliwiC osiggniecie przez Grupe BoomBit oczekiwanych wynikow
finansowych. Wskazany czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowa, perspektywy

rozwoju, wyniki Grupy BoomBit lub cene rynkowg akgji.

Ryzyko pogorszenia sie wizerunku Grupy BoomBit

Na wizerunek Grupy BoomBit silny wptyw majg opinie konsumentdéw, w tym przede wszystkim opinie publikowane
w Internecie, szczegdlnie za posrednictwem wyspecjalizowanych portali recenzujgcych gry, oraz na platformach
dystrybucyjnych. Gtdwnym sposobem dystrybucji produktdw sg kanaty cyfrowe, w zwigzku z czym negatywne opinie
mogg spowodowac utrate zaufania klientéw i kontrahentdw Grupy BoomBit oraz pogorszenie jej reputacji. Na
pogorszenie wizerunku Grupy BoomBit moga oddziatywac takze nieprzewidziane btedy w kodzie danej gry, utrudniajace
lub uniemozliwiajace korzystanie z niej. Taka sytuacja mogtaby negatywnie wptynaé na wyniki finansowe Grupy

BoomBit.

26



Grupa Kapitatowa BoomBit S.A.
Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci
za rok zakoriczony 31 grudnia 2025 roku Bo o M B I T

(kwoty wyrazone sq w tysigcach PLN, o ile nie podano inaczej)

Ryzyko zwigzane z postepowaniami sgdowymi i administracyjnymi

Wobec Grupy BoomBit nie toczy sie zadne postepowanie sadowe ani administracyjne, majgce istotny wplyw na
dziatalno$¢ Grupy BoomBit. Jednak dziatalno$¢ Grupy w branzy sprzedazy na rzecz konsumentéw rodzi potencjalne
ryzyko zwigzane z ewentualnymi roszczeniami klientow w odniesieniu do sprzedawanych produktéw. Grupa BoomBit
zawiera takze umowy handlowe z zewnetrznymi podmiotami, na podstawie, ktdrych obie strony zobowigzane sg do
okreslonych $wiadczen. Istnieje w zwigzku z tym ryzyko powstania spordw i roszczen na tle uméw handlowych.
Powstate spory lub roszczenia mogg w negatywny sposob wptyng¢ na renome Grupy BoomBit, a w konsekwencji na

jej wyniki finansowe.

Ryzyko zwigzane z utratg ptynnosci finansowej

Grupa BoomBit moze by¢ narazona na sytuacje, w ktorej nie bedzie w stanie realizowac swoich zobowigzan finansowych
w momencie ich wymagalnosci. Ponadto Grupa BoomBit jest narazona na ryzyko zwigzane z niewywigzywaniem sie
przez kluczowych klientdbw z zobowigzarn umownych wobec Grupy BoomBit, w tym nieterminowe regulowanie
zobowigzan przez platformy internetowe, przy uzyciu ktorych dystrybuowane sg produkty Grupy. Takie zjawisko moze
miec¢ negatywny wptyw na ptynnos¢ Grupy BoomBit i powodowac koniecznos¢ dokonywania odpisow aktualizujgcych

naleznosci.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Grupa nie identyfikuje istotnych ryzyk zwigzanych z biezacg ptynnoscia

finansowa.

Ryzyko wystapienia zdarzen losowych

Grupa BoomBit narazona jest na wystapienie zdarzen nadzwyczajnych, takich jak awarie (np. sieci elektrycznych,
zardwno w obrebie wewnetrznym, jak i zewnetrznym), katastrofy, w tym naturalne, dziatania wojenne i inne. Moga
one skutkowac zmniejszeniem efektywnosci dziatalnosci Grupy BoomBit albo jej catkowitym zaprzestaniem. W takiej
sytuacji Grupa BoomBit jest narazona na zmniejszenie przychoddw lub poniesienie dodatkowych kosztow, a takze moze
by¢ zobowigzana do zaptaty kar umownych z tytutu niewykonania badz nienalezytego wykonania umowy z klientem.

Wskazane okoliczno$ci moga miec znaczacy, negatywny wptyw na dziatalnosc i sytuacje finansowg Grupa BoomBit.

Ryzvko czynnika ludzkiego

W dziatalno$¢ produkcyjng Grupy BoomBit zaangazowani sg wspdtpracownicy i pracownicy w oparciu 0 umowe o prace
i inne podstawy prawne. Czynnosci dokonywane przez wspdtpracownikéw i pracownikow w ramach pracy moga
prowadzi¢ do powstania btedéw spowodowanych nienalezytym wykonywaniem obowigzkéw przez wspdtpracownikow
i pracownikdw. Takie dziatania mogg mie¢ charakter dziatan zamierzonych badz nieumysinych i mogg one doprowadzi¢
do opdznienia w procesie produkcji gier. Ziszczenie sie tego typu ryzyka prowadzi¢ moze w dalszej kolejnosci do

pogorszenia wynikéw finansowych Grupy BoomBit.

27



Grupa Kapitatowa BoomBit S.A.
Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci
za rok zakoriczony 31 grudnia 2025 roku Bo o M B I T

(kwoty wyrazone sq w tysigcach PLN, o ile nie podano inaczej)

Ryzyko przestoju w dziatalnosci i awarii systemu informatycznego

Grupa BoomBit w swojej dziatalnosci wykorzystuje zaawansowane systemy informatyczne oparte na nowoczesnych
technologiach, pozwalajgce na tworzenie gier najwyzszej jakosci. Dodatkowo, w swojej dziatalnosci Grupa BoomBit
korzysta z infrastruktury nalezgcej do podmiotéw trzecich. Powyzszy model dziatalnosci wigze sie z ryzykiem
wystgpienia awarii nie tylko po stronie Grupy BoomBit, ale takze poszczegdlnych podmiotdw petnigcych chocéby
techniczne role w $wiadczeniu ustug przez Grupe BoomBit. W przypadku awarii lub utraty elementow infrastruktury
informatycznej, a w szczegdlnosci urzadzen, oprogramowania oraz fragmentow lub catosci kodu wytwarzanych oraz
istniejgcych gier, Grupa BoomBit mogtaby by¢ narazona na przestdj w dziatalnosci operacyjnej powodujgcy brak
dostepu do niezbednych danych, co mogtoby mie¢ negatywny wptyw na proces wytworzenia produktow Grupy BoomBit
i jej wyniki finansowe. Czeste awarie mogtyby prowadzi¢ do spadku zainteresowania produktami oferowanymi przez
Grupe BoomBit. Dodatkowo, dziatalno$¢ polegajgca na wymianie danych w ramach systemu teleinformatycznego moze
sta¢ sie przedmiotem ataku hakerskiego, co zas moze prowadzi¢ do utrudnienia lub uniemozliwienia prawidtowego
funkcjonowania produktéow Grupy BoomBit. Materializacja powyzszego ryzyka mogtaby mie¢ wptyw na wyniki
finansowe Grupy BoomBit, w szczegdlnosci na koszty zwigzane z koniecznoscig poczynienia nakladdw na usuniecie
skutkdw ataku. Ponadto istnieje ryzyko wykradniecia poufnych danych dotyczacych np. aktualnie opracowywanej gry.
Wskazany czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wplyw na dziatalno$¢, sytuacje finansowa, perspektywy rozwoju,
wyniki Grupy BoomBit lub cene rynkowa akdji.

Ryzyko zwigzane z awarig sprzetu wykorzystywanego w dziatalnoéci Grupy BoomBit

Dziatalno$¢ Grupy BoomBit opiera sie w szczegolnosci na prawidtowo dziatajgcym sprzecie elektronicznym. Istnieje
ryzyko, iz w przypadku powaznej awarii sprzetu, ktéra bedzie niemozliwa do natychmiastowego usuniecia, Grupa
BoomBit moze zosta¢ zmuszona do czasowego wstrzymania czesci lub catosci swojej dziatalnosci operacyjnej, az do
czasu usuniecia awarii. Awaria sprzetu moze doprowadzic¢ takze do utraty danych stanowigcych element pracy nad gra
lub danych graczy (np. postepu w grze, zakupdw dokonanych w grze). Przerwa w dziatalnosci lub utrata danych
kluczowych dla danego projektu moze spowodowac niemozno$¢ wykonania zobowigzan wynikajgcych z aktualnych
umow, a nawet utrate posiadanych kontraktéw, co moze niekorzystnie wptyna¢ na wyniki finansowe Grupy BoomBit.
Wskazany czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wplyw na dziatalno$¢, sytuacje finansowa, perspektywy rozwoju,
wyniki Grupy BoomBit lub cene rynkowa akdji.

Ryzvko zwigzane z produkcia gier zblizonych do gier konkurencji

Funkcjonalnos¢ niektorych produktéw Grupy BoomBit moze wykazywaé pewne podobienstwo w stosunku do produktow
podmiotéw konkurencyjnych. Taka sytuacja moze prowadzi¢ do zarzutdw ze strony konkurencji dotyczacych naruszenia
praw wilasnosci przemystowej, naruszenia praw autorskich lub dopuszczenia sie czynu nieuczciwej konkurencji
i wszczecia postepowan w tym zakresie. Z drugiej strony, istnieje ryzyko wytwarzania przez konkurencje gier
podobnych do produktéw Grupy BoomBit. Ryzyko wykorzystywania idei Grupy BoomBit przez podmioty konkurencyjne
zwigzane bedzie gtdwnie z jego dziatalno$cig na rynkach globalnych.

Na rynku krajowym obowigzujg przepisy Ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Przedmiotem prawa autorskiego na gruncie tej ustawy jest utwor, rozumiany jako kazdy przejaw dziatalnosci tworczej
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o indywidualnym charakterze, utrwalony w jakiejkolwiek postaci, niezaleznie od wartosci, przeznaczenia i sposobu
wytworzenia. Definicja utworu jest wiec spetniona w odniesieniu do gier wytworzonych przez Grupe BoomBit,
w konsekwencji czego Grupa BoomBit jest podmiotem prawa autorskiego do tych gier. Na gruncie prawa polskiego
przystugiwaé mu wiec bedg Srodki prawne przewidziane do ochrony praw autorskich oraz zapobiegania ich
naruszeniom. Istnieje jednak ryzyko, iz analogiczna ochrona nie jest zapewniona twércom gier w ustawodawstwach
innych krajow, w ktdrych oferowane sg produkty Grupy BoomBit. W szczegdlnosci, tworcy gier moga nie by¢ uwazani
w niektdrych obcych systemach prawa za podmioty praw autorskich. W zwigzku z powyzszym, mozliwe jest dtugotrwate
utrzymywanie sie stanu naruszen praw autorskich Grupy BoomBit, wptywajace na dziatalnos¢ operacyjng i wyniki
finansowe Grupy BoomBit.

Ryzyko zwigzane z transakcjami z podmiotami powigzanymi

Spdtki z Grupy BoomBit zawierajg transakcje z podmiotami powigzanymi. W przypadku ewentualnego
zakwestionowania przez organy podatkowe metod okre$lania przez BoomBit warunkéw rynkowych dla transakcji
z podmiotami powigzanymi istnieje ryzyko wystgpienia negatywnych dla Grupy BoomBit konsekwencji podatkowych,

co moze miec istotny negatywny wptyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowa i wyniki dziatalnosci Grupy BoomBit.

Ryzyko zwigzane z niewystarczajgcg ochrong ubezpieczeniowg

Grupa BoomBit zawiera w toku dziatalnosci umowy ubezpieczen. Nie mozna jednak wykluczy¢, ze w dziatalnosci Grupy
BoomBit ziszczg sie ryzyka ubezpieczeniowe w wymiarze przekraczajgcym zakres ochrony ubezpieczeniowej, lub
wystapig zdarzenia nieprzewidziane nieobjete w zadnym zakresie ochrong ubezpieczeniowa. Takie zdarzenia moga
mie¢ negatywny wplyw na wynik z dziatalnosci Grupy BoomBit.

Ryzvko zwigzane z niezrealizowaniem strategii Grupy BoomBit

Ze wzgledu na zdarzenia niezalezne od Grupy BoomBit, szczegdlnie natury prawnej, ekonomicznej czy spotecznej,
Grupa BoomBit moze miec trudnosci ze zrealizowaniem celéw i wypetnianiem swojej strategii, badz w ogdle jej nie
zrealizowac. Nie mozna wykluczyé, ze na skutek zmian w otoczeniu zewnetrznym, Grupa BoomBit bedzie musiata

dostosowac lub zmienic¢ swoje cele i swojg strategie.

Podobna sytuacja moze mie¢ miejsce, jezeli koszty realizacji strategii przekrocza planowane naktady, np. w zwigzku
z koniecznoscig zatrudnienia dodatkowych pracownikdw, zmiang ksztattu badz zakresu planowanej produkcji, zmianami
ekonomicznymi powodujacymi znaczacy wzrost kosztéw dziatalnosci, czy tez wystgpieniem awarii i nagtych zdarzen
skutkujacych koniecznoscig nabycia nowych urzadzen. Wskazane sytuacje moga negatywnie wptynac na realizacje
strategii przez Grupe BoomBit i skutkowac osiggnieciem mniejszych korzysci, niz pierwotnie zaktadane. Wskazany
czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalnos$¢, sytuacje finansowa, perspektywy rozwoju, wyniki Grupy

BoomBit lub cene rynkowa akgji.

Ryzyko wprowadzenia nowych platform oraz technologii

Rynek rozrywki elektronicznej jest rynkiem szybko rozwijajgcym sie, w zwiazku z czym nie mozna wykluczy¢

wprowadzenia nowych technologii i platform dla graczy (np. nowych systeméw mobilnych), ktére szybko stang sie
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popularne wsrdd graczy. Istnieje ryzyko, ze Grupa BoomBit nie bedzie miata mozliwosci produkowania gier na nowe
platformy wystarczajgco wczesnie, by zapewni¢ zastgpienie wptywow z gier udostepnianych na dotychczasowych
platformach wptywami z produktéw na nowych platformach. Ponadto w sytuacji wprowadzenia nowych platform, Grupa
BoomBit bedzie zmuszona do poniesienia dodatkowych kosztéw w celu przystosowania produkcji do tych platform.
Wskazany czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wplyw na dziatalno$¢, sytuacje finansowa, perspektywy rozwoju,

wyniki Grupy BoomBit lub cene rynkowg akgji.

Ryzyko podlegania uméw prawu obcemu

W ramach swojej dziatalnosci Grupa BoomBit zawiera umowy z podmiotami zagranicznymi, co wigze sie czesto
z podleganiem okreslonej umowy obcej jurysdykcji. Istnieje zatem ryzyko powstania pomiedzy Grupg BoomBit a jego
kontrahentem sporu, dla ktdrego prawem wiasciwym bedzie prawo panstwa zagranicznego. Grupa zawarta takze
umowy, z ktérych spory poddane zostaty sadowi panstwa obcego. W sytuacji powstania takiego sporu, Grupa BoomBit

moze by¢ zmuszona do prowadzenia procesu za granicg, co moze wigzac sie z wysokimi kosztami.

Ryzyko nieosiaggniecia przez gre sukcesu rynkowego

Rynek gier mobilnych cechuje sie ograniczong przewidywalnoscia w zakresie popytu konsumentdéw na produkty
rozrywki elektronicznej. Na zainteresowanie graczy produktami Grupy BoomBit wptyw majg m.in. czynniki niezalezne
od Grupy BoomBit, jak panujace aktualnie trendy, czy gusta konsumentdw. Istotny dla osiggniecia potencjalnego
sukcesu jest rowniez poziom jakosci produktéw znajdujacych sie juz na rynku i stanowigcych bezposrednig konkurencje
dla produktow Grupy BoomBit (w szczegdlnosci gier o zblizonej tematyce), co determinuje ryzyko stworzenia przez
Grupe BoomBit produktu, ktdry nie spotka sie z wystarczajgcym zainteresowaniem ze strony potencjalnych klientow.
Do kosztdw zwigzanych z produkcjg i wprowadzeniem na rynek nowej gry nalezg przede wszystkim wydatki poniesione
na produkcje i aktualizacje gry oraz wydatki na marketing. Rentowno$¢ danej gry i zwigzana z tym mozliwo$¢ pokrycia
wydatkow poniesionych w ramach procesu jej produkgji jest bezposrednio zwigzana z sukcesem rynkowym danej gry,

ktérego skale mierzy réznica miedzy przychodami a kosztami produkcji i wydatkami na marketing.

Przy ocenie opisywanego ryzyka nalezy wzig¢ pod uwage, ze czas pracy zespotow nad nowymi produktami uzalezniony

jest od gatunku gry i poziomu skomplikowania danego projektu i moze wynosi¢ od kilku tygodni do ponad roku.

Grupa BoomBit na poczatkowym etapie produkcji nie jest w stanie precyzyjnie przewidzie¢ ani reakcji konsumentéw,
ani poziomu przychodéw ze sprzedazy w momencie wprowadzenia gry na rynek. Istnieje w zwigzku z tym ryzyko, ze
nowa gra Grupy BoomBit, ze wzgledu na czynniki, ktérych Grupa BoomBit nie mogta przewidzie¢, nie odniesie sukcesu
rynkowego. Taka sytuacja moze negatywnie wptyna¢ na wynik finansowy Grupy BoomBit. Ryzyko to jest wpisane
w biezaca dziatalnos¢ Grupy BoomBit. Wskazany czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wptyw na dziatalno$¢, sytuacje
finansowg, perspektywy rozwoju, wyniki Grupy BoomBit lub cene rynkowa akgji.

Ryzyko zwigzane z nielegalnym pozyskiwaniem gier, ich dodatkow i funkcjonalnosci

Niektérzy gracze decydujg sie na korzystanie z oferowanych produktdw w sposdb niezgodny z przepisami prawa
wiasnosci intelektualnej. W wyniku dziatalnosci oséb trzecich, obecnie tworzone sg i moga réwniez powstawac

w przysztosci nielegalne programy, ktdére umozliwiajg odbiorcom gier dystrybuowanych przez Grupe BoomBit postep
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wgrze lub uzyskanie odptatnych funkcjonalnosci w grze bez dokonywania mikroptatnosci, ktére, zgodnie
z zamierzeniami Grupy BoomBit, warunkujg osiggniecie takiego rezultatu. Rozpowszechnienie tego rodzaju programéw
moze skutkowac zmniejszeniem popytu konsumentéw na udostepniane przez Grupa BoomBit odptatnie w modelu Free-
To-Play wirtualne elementy gry. Ponadto takie podmioty moga oferowac graczom nabycie w sposob nieautoryzowany
takich samych badz podobnych wirtualnych elementéw. Wskazany czynnik ryzyka moze mie¢ negatywny wptyw na

dziatalno$¢, sytuacje finansowg, perspektywy rozwoju, wyniki Grupy BoomBit lub cene rynkowg akgji.

Ryzyko roszczen z zakresu praw wtasnosci intelektualnej

W ramach prowadzonej dziatalnosci Grupa BoomBit wykorzystuje zaréwno oprogramowanie stworzone przez
pracownikow i wspotpracownikdw, jak i oprogramowanie 0sob trzecich, jak rowniez zleca ustugi programistyczne

w zakresie tworzenia lub rozwoju oprogramowania.

W zwigzku z powyzszym, nie jest mozliwe catkowite wykluczenie sytuacji, w ktérych w toku dziatalnosci Grupy BoomBit
dojdzie do naruszenia praw autorskich. Naruszenie moze nastgpi¢ wskutek wykorzystania w ramach oferowanych ustug
catych programoéw lub ich czeSci, do ktérych prawa przystugujg podmiotom trzecim. Powyzsza okoliczno$¢ moze
wystapic zarowno wskutek pierwotnego nieuprawnionego wykorzystania (takze nieSwiadomego) przez Grupe BoomBit
programow komputerowych lub innych utwordw podlegajacych ochronie prawno-autorskiej, jak tez wskutek
nastepczego wygasniecia uprawnienia po stronie Grupy BoomBit (np. wskutek wygasniecia lub wypowiedzenia licencji).
Powyzsze uwagi odnoszg sie takze do chronionych prawnie baz danych, wykorzystywanych w programowaniu.

Podstawg prawng korzystania z takiego oprogramowania przez Grupe BoomBit sg odpowiednie umowy licencyjne lub
umowy przenoszace autorskie prawa majatkowe. Grupa BoomBit nie moze zapewni¢, ze w kazdym przypadku nabycie
praw do korzystania z oprogramowania nastgpito skutecznie lub w niezbednym zakresie, jak réwniez, ze osoby trzecie
nie bedg podnosity przeciwko Grupie BoomBit roszczen, zarzucajgc naruszenie ich praw wiasnosci intelektualnej, badz
ze ochrona praw do korzystania z takiego oprogramowania bedzie przez Grupe BoomBit realizowana skutecznie.
Ponadto nie mozna zagwarantowac, ze w kazdym przypadku Grupa BoomBit bedzie w stanie dokonac przedtuzenia
okresu licencji, a tym samym dalej korzysta¢ z danego oprogramowania, po zakonczeniu pierwotnie przewidzianego
okresu trwania licencji. Oprocz tego, w ramach prac wewnetrznych Grupy BoomBit nad rozwigzaniami informatycznymi
prowadzonymi z udziatem oséb wspdtpracujgcych z Grupe BoomBit na podstawie uméw cywilnoprawnych, nie mozna
wykluczy¢ sytuacji, w ktoérej moga powstac watpliwosci, czy Grupa BoomBit skutecznie nabyta we wiasciwym zakresie
autorskie prawa majgtkowe do rozwigzan informatycznych stworzonych przez takie osoby. Grupa BoomBit moze wiec
by¢ narazona na ryzyko zgtaszania przez osoby trzecie roszczen dotyczacych wykorzystywanego przez Grupe BoomBit
oprogramowania, co w przypadku uznania roszczen moze miec istotny niekorzystny wplyw na dziatalno$¢, wyniki,

sytuacje lub perspektywy rozwoju Grupy BoomBit.

Ryzyko zwigzane z naruszeniem praw wiasnosci intelektualnej Grupy BoomBit

Do grupy praw wiasnosci intelektualnej Grupy BoomBit nalezg m.in. autorskie prawa majatkowe, znaki towarowe,
a takze prawa do domen internetowych. Istnieje ryzyko nieuprawnionego wykorzystania przez osoby trzecie elementéw
wiasnosci intelektualnej Grupy BoomBit, np.: znakéw towarowych lub projektowania przez podmioty konkurencyjne
wiasnych ustug i produktéw podobnych lub nasladujgcych produkty Grupy BoomBit w sposdb mylacy dla odbiorcow.
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Istnieje ryzyko, ze aktywnosc takich podmiotow zostanie odebrana jako aktywnos¢ Grupy BoomBit, co moze negatywnie

wptyna¢ na odbidr dziatalnosci Grupy BoomBit wsrdd uzytkownikow.

Ryzyko wynikajgce z powigzan rodzinnych pomiedzy cztonkami organéw BoomBit

Akcjonariuszami mniejszosciowym Spditki sg pozostajacy w zwigzku matzenskim Pani Karolina Szablewska-Olejarz i Pan
Marcin Olejarz. Pan Marcin Olejarz petni funkcje Prezesa Zarzadu Spotki, natomiast Pani Karolina Szablewska-Olejarz
petni funkcje Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Jednoczesne istnienie stosunkéw rodzinnych pomiedzy Panem
Marcinem Olejarzem i Panig Karoling Szablewska-Olejarz oraz sprawowanie przez nich funkcji w réznych organach
Spotki (petnigcych w spotce inne role) moze prowadzi¢ do wystepowania sytuacji, w ktorych dojdzie do zaistnienia
konfliktu interesow. Zgodnie ze statutem BoomBit, Cztonek Zarzgdu informuje Zarzad, oraz odpowiednio cztonek Rady
Nadzorczej informuje Rade Nadzorcza o kazdym konflikcie intereséw w zwigzku z petniong funkcjg lub o mozliwosci
jego powstania oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i od glosowania nad uchwatg w sprawie, w ktorej

zaistniat konflikt interesow.

Ryzyko zwigzane z brakiem poréwnywalnosci wynikow z podstawowej dziatalnoéci operacyjnej w poszczegdlnych latach

Model biznesowy Grupy BoomBit bazuje w gtéwnej mierze na uzyskiwaniu wptywdw z tytutu mikroptatnosci i reklam
emitowanych w grach wydawanych przez spétki Grupy. W toku biezacej dziatalnosci Grupy moga wystapic¢ jednorazowe,
istotne wartosciowo transakcje, odbiegajace od podstawowego modelu biznesowego. Wskazany czynniki ryzyka moze
skutkowa¢ brakiem poréwnywalnosci wynikdw z podstawowej dziatalnosci operacyjnej Grupy BoomBit

w poszczegolnych latach.
13.7 Czynniki ryzyka zwigzane z rynkiem kapitalowym

Ryzyko zwigzane z wyptatg dywidendy w przysztosci

Zgodnie z art. 348 § 4 KSH zwyczajne walne zgromadzenie spétki publicznej ustala dzien dywidendy oraz termin wyptaty
dywidendy. Maksymalna kwota, ktdra moze zostac przeznaczona do podziatu miedzy akcjonariuszy jest rdwna zyskowi
za ostatni rok obrotowy wraz z niepodzielonymi zyskami z lat ubiegtych oraz kwotami przeniesionymi z utworzonych
z zysku kapitatdw zapasowych i rezerwowych, pomniejszonemu o niepokryte straty, akcje wiasne oraz inne kwoty,

ktére powinny zosta¢ przeznaczone na kapitat zapasowy lub rezerwowy.

Zgodnie z art. 347 § 4 KSH, w przypadku gdy koszty prac rozwojowych zakwalifikowanych jako aktywa spotki nie
zostaty catkowicie odpisane, nie mozna dokona¢ podziatu zysku odpowiadajgcego réwnowartosci kwoty nieodpisanych
kosztdw prac rozwojowych, chyba ze kwota kapitatéw rezerwowych i zapasowych dostepnych do podziatu i zyskéw
z lat ubiegtych jest co najmniej réwna kwocie kosztéw nieodpisanych.

Zgodnie z wymienionymi powyzej sktadnikami kwoty, ktdra moze zostac przeznaczona do podziatu, kluczowa role
odgrywaijg zyski Grupy BoomBit. Pomimo dotozenia nalezytej starannosci i podjecia wszelkich mozliwych dziatan, Grupa
BoomBit moze nie osiggna¢ wyniku finansowego pozwalajacego na wyptacenie dywidendy badz wyptacenie jej

w wysokosci oczekiwanej przez Inwestordéw.
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Ponadto uchwata o wyptacie dywidendy jest podejmowana bezwzgledng wiekszoscig gtosow. Przy strukturze
akcjonariatu po przeprowadzeniu Oferty i wprowadzeniu BoomBit na GPW, nie mozna wykluczy¢, Zze interesy
akcjonariuszy mniejszosciowych bedg odmienne od intereséw gtownych akcjonariuszy. W takiej sytuacji — z uwagi na
rozktad gtosow — moze dojs¢ do przegtosowania uchwaty w zakresie wyptaty dywidendy, odpowiadajgcej oczekiwaniom

kluczowych akcjonariuszy.

Ryzyko zwigzane z wahaniami kursu notowan i ograniczonej ptynnosci obrotu Akcjami

Kurs notowan Akcji BoomBit moze podlegac znacznym wahaniom, w zwigzku z wystgpieniem zdarzen i czynnikéw, na
ktére Grupa BoomBit moze nie mie¢ wptywu. Do takich zdarzen i czynnikéw nalezy zaliczy¢ m.in. zmiany wynikow
finansowych BoomBit, zmiany w szacunkach zyskownosci opracowanych przez analitykdw, zmiany perspektyw réznych
sektorow gospodarki, zmiany przepisow prawnych wptywajgce na dziatalno$¢ Grupy BoomBit oraz ogding sytuacje
gospodarki.

Rynki gietdowe doswiadczajg co pewien czas znacznych wahan cen i wolumenu obrotdw, co takze moze negatywnie
wptywac na cene rynkowa Akcji Spotki. Aby zoptymalizowac stope zwrotu, inwestorzy moga by¢ zmuszeni inwestowac

dtugoterminowo, poniewaz instrumenty te mogg by¢ nieodpowiednig inwestycjg krétkoterminowa.

Dopuszczenie Akcji Spétki do obrotu na GPW nie powinno by¢ interpretowane jako zapewnienie ptynnosci ich obrotu.
W przypadku, gdy odpowiedni poziom obrotdw nie zostanie osiggniety lub utrzymany, moze to negatywnie wptyng¢ na
ptynnosc i cene Akcji. Nawet jesli osiggniety zostanie odpowiedni poziom obrotéw Akcjami, to przyszta cena rynkowa
Akcji moze by¢ nizsza od biezacej. Nie mozna wiec zapewnic, iz osoba nabywajgca Akcje BoomBit bedzie mogta je zby¢

w dowolnym terminie i po satysfakcjonujacej cenie.

Ryzyko zwigzane z niewypetnianiem obowigzkdw informacyjnych spoitki publicznej

Spotki publiczne notowane na rynku regulowanym Gietdy Papierdw WartosSciowych w Warszawie SA zobligowane s3 do
wypetniania obowigzkdéw informacyjnych, w tym do przekazywania KNF, spétce prowadzacej rynek regulowany oraz do
publicznej wiadomosci informacji dotyczacych Prospektu, informacji biezacych i informacji okresowych, zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami Ustawy o Ofercie Publicznej i wydanych na jej podstawie rozporzadzen
wykonawczych. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania powyzszych obowigzkdw przez spotke
publiczng KNF moze wyda¢ decyzje o wykluczeniu papieréw warto$ciowych z obrotu na rynku regulowanym albo
natozy¢ — biorgc pod uwage w szczegdlnosci sytuacje finansowg podmiotu, na ktéry kara jest naktadana — kare
pieniezng do wysokosci 1.000.000,00 PLN albo zastosowac obie sankcje facznie (art. 96 ust. 1 Ustawy o Ofercie
Publicznej). Ponadto zgodnie z art. 98 ust. 7 Ustawy o Ofercie Publicznej, BoomBit S.A. oraz podmiot, ktdry brat udziat
w sporzadzeniu informacji, o ktérych mowa w art. 56 ust. 1 Ustawy o Ofercie Publicznej, jest jednoczesnie obowigzany
do naprawienia szkody wyrzadzonej przez udostepnienie do publicznej wiadomosci nieprawdziwej informacji lub

przemilczenie informacji chyba, ze ani on, ani osoby, za ktére odpowiada, nie ponosza winy.

Ponadto jezeli emitent nie wykonuje lub nienalezycie wykonuje obowigzki, o ktdrych mowa w art. 17 ust. 1 i 4-8
Rozporzadzenia w Sprawie Naduzy¢ na Rynku, KNF moze wydac decyzje o wykluczeniu papierdw wartosciowych
z obrotu na rynku regulowanym, a w przypadku gdy papiery wartosciowe emitenta sg wprowadzone do obrotu
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w alternatywnym systemie obrotu — decyzje o wykluczeniu tych papieréw wartosciowych z obrotu w tym systemie,
albo natozy¢ kare pieniezng do wysokosci 10.364.000,00 PLN lub kwoty stanowigcej rownowartos¢ 2% catkowitego
rocznego przychodu wykazanego w ostatnim zbadanym sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy, jezeli przekracza
ona 10.364.000,00 PLN, albo zastosowac obie sankcje tgcznie. W przypadku gdy jest mozliwe ustalenie kwoty korzysci
osiggnietej lub straty uniknietej przez emitenta w wyniku naruszenia tych obowigzkéw, KNF moze natozy¢ kare

pieniezng do wysokosci trzykrotnej kwoty osiggnietej korzysci lub uniknietej straty.

14 Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

DPSN 2021 OBOWIAZUJACE OD 1 LIPCA 2021 R.

BoomBit S.A. stosuje rekomendacje i zasady tadu korporacyjnego zawarte w dokumencie Dobre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW 2021. Jego tre$¢ jest dostepna na stronie:

https://www.gpw.pl/dobre-praktyki2021

Zasady obowigzujgce w 2024 r., od ktdrych stosowania Spétka odstgpita wraz z wyjasnieniem przyczyn tego
odstgpienia.

Wedtug aktualnego stanu stosowania Dobrych Praktyk Spotka nie stosuje 16 zasad: 1.3.1., 1.3.2,, 1.4,,
14.1.,14.2, 2.1, 2.2, 2.11.6,, 3.5, 3.6, 4.1, 4.3.,4.8, 4.13, 6.1, 6.3.

1.3. W swojej strategii biznesowej spétka uwzglednia réwniez tematyke ESG, w szczegdlnosci obejmujaca:

1.3.1. zagadnienia $rodowiskowe, zawierajagce mierniki i ryzyka zwigzane ze zmianami klimatu i zagadnienia
zrébwnowazonego rozwoju;

Komentarz spotki: Zuwagi na charakter dziatalnosci prowadzonej przez Spotke, wptyw na zagadnienia srodowiskowe
w szczegolnosci na zmiane klimatu, nalezy uznac za znikomy. Prowadzona dziatalnos¢ ma charakter biurowy i nie
charakteryzuje sie ponadprzecietng emisjg gazow cieplarnianych a takze substancji, ktore sg szkodliwe dla zdrowia.
Wobec powyzszego, Spotka nie uwzglednia w swojej strategii biznesowej tematyki ESG. Jednakze, Spotka jest
Swiadoma zachodzacych zmian w klimacie, wobec czego dazy do minimalizacji zuzycia energii elektrycznej, a utylizacjia
odpadow uwzgledniona jest w zawartych przez Spotke umowach. Na dzieri publikacji niniejszego osSwiadczenia
w sprawie stosowania Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW, Spdtka nie dokonata formalnej oceny

oddziatywania na srodowisko.

1.3.2. sprawy spoteczne i pracownicze, dotyczace m.in. podejmowanych i planowanych dziatan majgcych na celu
zapewnienie réwnouprawnienia pici, nalezytych warunkdéw pracy, poszanowania praw pracownikow, dialogu ze

spotecznosciami lokalnymi, relacji z klientami.
Komentarz spotki: W swojej strategii biznesowej Spotka nie wyodrebnia kwestii spraw spotecznych i pracowniczych.

Jednakze w Spofce przestrzegane sa zasady rownouprawnienia pici @ warunki pracy sa odpowiednio dostosowane do

prowadzonej dziatalnosci i jej skali, Spotka dba o relacje z klientami i partnerami biznesowymi.
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1.4. W celu zapewnienia nalezytej komunikacji z interesariuszami, w zakresie przyjetej strategii biznesowej spotka
Zamieszcza na swojej stronie internetowej informacje na temat zatozen posiadanej strategii, mierzalnych celéw, w tym
zwlaszcza celdw dtugoterminowych, planowanych dziataii oraz postepow w jej realizacji, okreSlonych za pomocg

miernikéw, finansowych i niefinansowych. Informacje na temat strategii w obszarze ESG powinny m.in.:

Komentarz spolki: Zasada nie jest w peini stosowana. Spotka w celu zapewnienia nalezytej komunikacji
Z interesariuszami zamieszcza na swojej stronie internetowej informacje na temat posiadanej strategii, jednakze ze
wzgledu na charakterystyke dziatalnosci, nie przedstawia miernikow finansowych i niefinansowych odnoszacych sie do
strategii. Spotka dazac do wzrostu wartosci Spotki i Grupy Kapitatowej stale poddaje analizie aktualne trendy
obserwowane na rynku gier mobilnych, w celu dostosowania planu wydawniczego do dynamicznie zmieniajgcych sie
preferencji graczy, przy wykorzystaniu posiadanych zasobow i kompetencji, Spotka w kazdym z raportow okresowych
przedstawia liczbe wydanych gier w danym okresie. Obszar kompetencji Cztonkow Zarzadu Spotki, przedstawiony jest
na stronie internetowej pod linkiem:

https://boombit.com/pl/ir/wiadze/zarzad/

1.4.1. objasnia¢, w jaki sposdb w procesach decyzyjnych w spdtce i podmiotach z jej grupy uwzgledniane sg

kwestie zwigzane ze zmiang klimatu, wskazujac na wynikajace z tego ryzyka;

Komentarz spotki: Majac na uwadze komentarze przedstawione w odniesieniu do niestosowanych zasad 1.3 7 1.4,

Spotka wskazuje, Ze nie uwzglednia w swojej strategii zagadnieri zwigzanych ze zmiang klimatu.

1.4.2. przedstawia¢ warto$¢ wskaznika rownosci wynagrodzen wyptacanych jej pracownikom, obliczanego jako
procentowa rdznica pomiedzy Srednim miesiecznym wynagrodzeniem (z uwzglednieniem premii, nagrdd i innych
dodatkéw) kobiet i mezczyzn za ostatni rok, oraz przedstawiac informacje o dziataniach podjetych w celu likwidacji
ewentualnych nieréwnosci w tym zakresie, wraz z prezentacjg ryzyk z tym zwigzanych oraz horyzontem czasowym,

w ktdrym planowane jest doprowadzenie do réwnosci.

Komentarz spotki: Majgc na uwadze komentarze przedstawione w odniesieniu do niestosowanych zasad 1.3 i 1.4,
Spotka wskazuje, Ze nie prowadzi statystyki w Zzakresie wskaznika rownosci wynagrodzeri wypfacanych jej
pracownikom. Wynagrodzenia uzgadniane sg indywidualnie w oparciu o czynniki, ktdre nie sa zwigzane z pfcig

pracownika. Spotka stosuje zasady niedyskryminacji w wynagrodzeniu.

2.1. Spétka powinna posiadac polityke réznorodnosci wobec zarzadu oraz rady nadzorczej, przyjetg odpowiednio przez
rade nadzorczg lub walne zgromadzenie. Polityka réznorodnosci okresla cele i kryteria réznorodnosci m.in. w takich
obszarach jak pte¢, kierunek wyksztatcenia, specjalistyczna wiedza, wiek oraz doswiadczenie zawodowe, a takze
wskazuje termin i sposéb monitorowania realizacji tych celdw. W zakresie zréznicowania pod wzgledem ptci warunkiem

zapewnienia roznorodnosci organdw spéiki jest udziat mniejszosci w danym organie na poziomie nie nizszym niz 30%.

Komentarz spotki: Zasada nie jest stosowana. Spotka nie sporzadzita polityki roznorodnosci w odniesieniu do zarzadu

oraz rady nadzorczej. W ocenie Spotki, przy decyziach kadrowych nalezy kierowac sie merytorycznymi kryteriami,
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takimi jak kierunek wyksztatcenia, specjalistyczna wiedza, oraz doswiadczenie zawodowe. Zroznicowanie pod
wzgledem pfci na poziomie nie nizszym niz 30% w danym organie Spotki, mogtoby byc¢ powodem koniecznosci
odwoftania obecnego cztonka organu, ktory wczesniej zostat powofany ze wzgledu na kwestie merytoryczne,

co w ocenie Spotki nie jest zasadne.

2.2. Osoby podejmujgce decyzje w sprawie wyboru cztonkdw zarzadu lub rady nadzorczej spétki powinny zapewnic
wszechstronnos¢ tych organdéw poprzez wybdr do ich sktadu oséb zapewniajgcych réznorodnosé, umozliwiajgc m.in.
osiggniecie docelowego wskaznika minimalnego udziatu mniejszosci okreslonego na poziomie nie nizszym niz 30%,

zgodnie z celami okreslonymi w przyjetej polityce réznorodnosci, o ktérej mowa w zasadzie 2.1.

Komentarz spotki: Zasada nie jest stosowana w odniesieniu do wskaZznika minimalnego udziatu mniejszosci
okreslonego na poziomie nie nizszym niz 30%. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg przez Walne Zgromadzenie
Spotki, zas Cztonkowie Zarzadu przez Rade Nadzorcza. Organy przy powolywaniu kandydatow kierujg sie kwestiami
merytorycznymi, takimi jak kierunek wyksztatcenia, specjalistyczna wiedza, oraz doswiadczenie zawodowe. Wiek i pte¢
kandydata (a takze przynaleznosc do mniejszosci lub wiekszosci) nie stanowig dla organow Spotki wyznacznika w ww.

zakresie.

2.11.6. informacje na temat stopnia realizacji polityki réznorodnosci w odniesieniu do zarzadu i rady nadzorczej, w tym

realizacji celdéw, o ktorych mowa w zasadzie 2.1.

Komentarz spotki: W zwigzku z niestosowaniem zasady 2.1., niniejsza zasada rowniez nie jest stosowana.

3.5. Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie ryzykiem i compliance podlegajg bezposrednio prezesowi lub innemu

cztonkowi zarzadu.

Komentarz spotki: Zasada nie jest stosowana, z uwagi na to, ze w strukturze Spotki nie utworzono stanowiska

odpowiedzialnego za zarzgdzanie ryzykiem, audyt wewnetrzny oraz compliance.

3.6. Kierujacy audytem wewnetrznym podlega organizacyjnie prezesowi zarzadu, a funkcjonalnie przewodniczacemu

komitetu audytu lub przewodniczgcemu rady nadzorczej, jezeli rada petni funkcje komitetu audytu.

Komentarz spotki: Zasada nie jest stosowana, poniewaz w Spofce nie powotano audytora wewnetrznego.

4.1, Spdtka powinna umozliwi¢ akcjonariuszom udziat w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej (e-walne), jezeli jest to uzasadnione z uwagi na zgtaszane spétce oczekiwania akcjonariuszy,

o ile jest w stanie zapewnic infrastrukture techniczng niezbedng dla przeprowadzenia takiego walnego zgromadzenia.

Komentarz spotki: Zasada nie jest stosowana. WdroZenie niniejszej zasady nie jest uzasadnione, z uwagi na brak

zgtoszonych oczekiwari akcjonariuszy.
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4.3. Spotka zapewnia powszechnie dostepng transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

Komentarz spokki: Spotka nie zapewnia powszechnie dostepnej transmisji obrad walnego zgromadzenia w czasie
rzeczywistym, poniewaz obejmuje ona ujawnienie wizerunku osob uczestniczacych w Walnym Zgromadzenia, a osoby
te nie maja charakteru publicznego. W zwigzku z powyzszym upublicznienie wizerunku tych osob mogtoby doprowadzic
do posgdzenia BoomBit o nieuprawnione wykorzystanie wizerunku. Ponadto, implementacia powyzszej zasady nie

Znalazta odzwierciedlenia w oczekiwaniach akcjonariuszy.

4.8 Projekty uchwat walnego zgromadzenia do spraw wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia

powinny zosta¢ zgtoszone przez akcjonariuszy najpozniej na 3 dni przed walnym zgromadzeniem

Komentarz spotki: Zgodnie z art. 401 § 5 Kodeksu spotek handlowych, ktory nie ogranicza uprawnier akcjonariuszy
do zgfoszenia projektow uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad, Spotka nie wdraza
dodatkowych obostrzeri w dokumentach korporacyjnych ograniczajacych to prawo. Spotka nie chce ograniczac
akcjonariuszom prawa zgftaszania projektow uchwat w dowolnym czasie, w tym podczas obrad Walnego Zgromadzenia.
Ponadito, Spotka nie dysponuje instrumentami prawnymi, ktore pozwalatyby na skuteczne wyegzekwowanie takiej
praktyki od akcjonariuszy.

4.13. Uchwata o nowej emisji akcji z wytaczeniem prawa poboru, ktdra jednoczesnie przyznaje prawo pierwszenstwa
objecia akcji nowej emisji wybranym akcjonariuszom lub innym podmiotom, moze by¢ podjeta, jezeli spetnione sg co
najmniej ponizsze przestanki:

1. spotka ma racjonalng, uzasadniong gospodarczo potrzebe pilnego pozyskania kapitatu lub emisja akgji
zwigzana jest z racjonalnymi, uzasadnionymi gospodarczo transakcjami, m.in. takimi jak tgczenie sie z inng
spotka lub jej przejeciem, lub tez akcje majg zosta¢ objete w ramach przyjetego przez spotke programu
motywacyjnego;

2. osoby, ktérym przystugiwaé bedzie prawo pierwszenstwa, zostang wskazane wedtug obiektywnych kryteriow
ogdinych;

3. cena objecia akcji bedzie pozostawac w racjonalnej relacji do biezacych notowan akgcji tej spétki lub zostanie

ustalona w wyniku rynkowego procesu budowania ksiegi popytu.

Komentarz spotki: Uchwatg nr 6 z dnia 21 kwietnia 2022 r. Walnego Zgromadzenia Spotki, w Spofce zostat przyjety
program motywacyjny obeimujacy cztonkow zarzadu Spotki na lata obrotowe 2022-2024 (Uchwata byta nastepnie
zmieniona uchwatga nr 19 Walnego Zgromadzenia z dnia 21 czerwca 2023 r.). W zwigzku z powyzszym, Walne
Zgromadzenie podjefo rowniez uchwate w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zakiadowego Spotki
Z wytaczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w zwigzku z emisjg akcji zwyktych na okaziciela
serii G oraz emisji warrantow subskrypcyjnych serii D z wytaczeniem w cafosci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy oraz w sprawie zmiany statutu Spotki i rejestracji zmian statutu Spotki wynikajacych z podjecia
przedmiotowej uchwaty. Na mocy ww. uchwat warranty subskrypcyjne obejmowane sg przez cztonkow zarzadu
nieodpfatnie, natomiast cena emisyjna akcji wynosi 0,50 zt za kazda akcje, w zwigzku z czym Spotka nie stosuje zasady
4.13.
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6.1. Wynagrodzenie cztonkow zarzadu i rady nadzorczej oraz kluczowych menedzeréw powinno by¢ wystarczajace dla
pozyskania, utrzymania i motywacji os6b o kompetencjach niezbednych dla wiasciwego kierowania spotka
i sprawowania nad nig nadzoru. WysokoS¢ wynagrodzenia powinna by¢ adekwatna do zadan i obowigzkow

wykonywanych przez poszczegdine osoby i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci.

Komentarz spotki: Spotka nie przyjeta odrebnego dokumenty dotyczacego niniejszej zasady. W ocenie Spotki Polityka
Wynagrodzeri Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej przyjeta przez Zwyczajne Waine Zgromadzenie Spotki w dniu
27.08.2020 r. jest adekwatna do wielkosci prowadzonej dziatalnosci i struktury Spotki. W ocenie Spotki, wynagrodzenie
Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz kluczowych menedzerow jest wystarczajgce dla pozyskania, utrzymania
/ motywacji osob o kompetencjach niezbednych dla wtasciwego kierowania Spotka i sprawowania nad nig nadzoru
a wysokos¢ wynagrodzenia jest adekwatna do zadar | obowigzkow wykonywanych przez poszczegoine osoby

i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci,

6.3. Jezeli w spdtce jednym z programéw motywacyjnych jest program opcji menedzerskich, wowczas realizacja
programu opcji winna by¢ uzalezniona od spetnienia przez uprawnionych, w przeciggu co najmniej 3 lat, z gory
wyznaczonych, realnych i odpowiednich dla spdtki celéw finansowych i niefinansowych oraz zréwnowazonego rozwoju,
a ustalona cena nabycia przez uprawnionych akcji lub rozliczenia opcji nie moze odbiega¢ od wartosci akcji z okresu

uchwalania programu.

Komentarz spotki: Zasada nie jest stosowana. Z uwagi na tres¢ wskazowek Komitetu ds. tadu Korporacyjnego
w zakresie stosowania zasad ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021” dotyczacych zasady 6.3, Spotka
podjefa decyzje o niestosowaniu ww. zasady, z uwagi na wymog stosowania warunku ceny objecia akcji oferowanych
w ramach programu w wysokosci nie nizszej niz 90% ceny rynkowej akcji, ustalanej jako srednia arytmetyczna z cen

zamkniecia akcji z okresu miesiecy przed momentem ustalania planu motywacyjnego.

Opis gtéwnych cech stosowanych w BoomBit S.A. systemdw kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu

do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych

Proces sporzadzania jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych realizowany jest przez wewnetrzny
dziat finansowo — ksiegowy. W ramach systemu kontroli wewnetrznej w zakresie ksiegowosci i sprawozdawczosci

finansowej realizowane sg nastepujgce czynnosci:

e uzgadniane sg miesieczne/roczne harmonogramy czynnosci wykonywanych w ramach zamykania ksigg
rachunkowych/sporzadzania sprawozdan finansowych;

e zapisy ksiegowe dokonywane sg wytacznie na podstawie prawidtowo sporzadzonych i zaakceptowanych pod
wzgledem formalnym, merytorycznym i rachunkowym dokumentéw zrédtowych oraz dodatkowych informaciji
przekazywanych przez dziaty istniejgce w spotce;

e wykonywane sg cykliczne czynnosci kontrolne zwigzane z zamykaniem ksigg rachunkowych, w tym przeglad i
rozliczanie kont bilansowych, uzgodnienia sald, weryfikacja kosztdw i przychodow w uzgodnieniu
z kierownikami projektow/Zarzadem;
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e sprawozdanie finansowe przed zatwierdzeniem przez Zarzad jest weryfikowane przez komorke ds.
finansowych poprzez sprawdzenie poprawnosci kluczowych ujawnien oraz dokonanie przegladu analitycznego,

pod katem kompletnosci ujecia istotnych zdarzen gospodarczych oraz prawidtowosci prezentacji.

Ksiegi rachunkowe Spotki prowadzone sg w systemie informatycznym, ktory zapewnia przejrzysty podziat kompetencji,
spojnos¢ zapisow operacji w ksiegach oraz biezacg kontrole ksigg. System informatyczny posiada zabezpieczenia
hastowe przed dostepem o0sdb nieuprawnionych oraz funkcyjne ograniczenia dostepu. Kontrola dostepu do
oprogramowania prowadzona jest na kazdym etapie sporzadzania sprawozdania finansowego, poczawszy od
wprowadzania danych zrédtowych, poprzez przetwarzanie danych, az do generowania informacji wyjsciowych. Opis
systemu informatycznego spetnia wymogi art. 10 ust. 1 pkt 3 lit. ) Ustawy o Rachunkowosci. W spdtce wyznaczona
jest osoba odpowiedzialng za nadzor techniczny nad poprawnoscig funkcjonowania systemu oraz tworzenie kopii

bezpieczenstwa.

Roczne oraz pétroczne sprawozdania finansowe sg weryfikowane przez niezaleznego audytora zewnetrznego. Komitet
Audytu oraz Rada Nadzorcza monitorujg proces sprawozdawczosci finansowej oraz wykonywania czynnosSci rewizji
finansowej, w tym poprzez analize sprawozdan okresowych Spétki przed publikacja, jak réwniez cykliczne spotkania

z audytorem.

Wskazanie akcjonariuszy posiadajgcych bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji wraz ze wskazaniem liczby

posiadanych przez te podmioty akcji, ich procentowego udziatu w kapitale zaktadowym, liczby gtoséw z nich

wynikajgcych i ich procentowego udziatu w ogdlinej liczbie gtoséw na walnym zgromadzeniu

Struktura akcjonariatu BoomBit na dzien 31 grudnia 2025 roku przedstawia sie nastepujgco:

Liczba Wartos¢

akcji nominalna

Seria A — imienne, uprzywilejowane co do gtosu (2 gtosy na akcje) 6 000 000 3000 000
Seria B — zwykte na okaziciela 6 000 000 3 000 000
Seria C — zwykle na okaziciela 1 300 000 650 000
Seria D — zwykle na okaziciela 120 000 60 000
Seria F — zwykte na okaziciela 120 000 60 000
Seria G — zwykle na okaziciela 100 000 50 000
Seria H — zwykle na okaziciela 116 192 58 096
Seria I — zwykle na okaziciela 43 915 21 957,5
13 800 107 6 900 053,5

. - Liczba Procent Procent

Liczba akgji glosow kapitatu glosu

Karolina Szablewska-Olejarz 1838 839 2 838 839 13,32% 14,34%
Marcin Olejarz 1982 735 2 940 350 14,37% 15,06%
ATM Grupa S.A. 4 000 000 6 000 000 28,99% 30,30%
Anibal Jose Da Cunha Saraiva Soares* 3 804 885 5 762 500 27,57% 29,32%
Pozostali akcjonariusze 2 173 648 2 098 311 15,75% 10,98%

13 800 107 19 640 000 100,00% 100,00%

*bezposrednio oraz posrednio poprzez We Are One Ltd.

W dniu 20 marca 2026 r. do obrotu gietdowego wprowadzono: 116.192 akcje zwykte na okaziciela serii H Spétki oraz

43.915 akcji zwyktych na okaziciela serii I Spotki.

Struktura akcjonariatu BoomBit na dzien publikacji niniejszego sprawozdania tj. na dzief 23 kwietnia 2026 roku:
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Liczba akgcji W_artosc

nominalna

Seria A — imienne, uprzywilejowane co do gtosu (2 gtosy na akcje) 6 000 000 3 000 000
Seria B — zwykte na okaziciela 6 000 000 3 000 000
Seria C — zwykte na okaziciela 1 300 000 650 000
Seria D — zwykte na okaziciela 120 000 60 000
Seria F — zwykte na okaziciela 120 000 60 000
Seria G — zwykte na okaziciela 100 000 50 000
Seria H — zwykte na okaziciela 116 192 58 096
Seria I — zwykte na okaziciela 43 915 21 957,5

13 800 107 6 900 053,5

. .. Wartos¢ Procent Procent

Liczba akgji nominalna kapitatu gtosu

Karolina Szablewska-Olejarz 1 838 839 919 419,5 13,32% 14,34%
Marcin Olejarz 1982 735 991 367,5 14,37% 15,06%
ATM Grupa S.A. 4 000 000 2 000 000 28,99% 30,30%
Anibal Jose Da Cunha Saraiva Soares* 3 804 885 1902 442,5 27,57% 29,32%
Pozostali akcjonariusze 2 173 648 1 086 824 15,75% 10,98%

13800107 6900 053,5 100,00% 100,00%

*bezposrednio oraz posrednio poprzez We Are One Ltd.

Stan posiadania akcji i gtosdéw przez osoby zarzadzajace i nadzorujgce ujawniono w tabeli powyzej. Ponadto, na dzien
publikacji niniejszego raportu cztonek Zarzadu — Pan Marek Pertkiewicz posiada 52.965 akcji Spotki.

Wskazanie posiadaczy wszelkich papierow wartoéciowych, ktére dajg specjalne uprawnienia kontrolne, wraz z opisem
tych uprawnien

Akcje Serii A, ktdre sg w posiadaniu:

1) Spotki ATM Grupa S.A. w liczbie 2.000.000 Akcji;

2) Spdtki We Are One Ltd. w liczbie 2.000.000 Akgji;

3) Pani Karoliny Szablewskiej-Olejarz w liczbie 1.000.000 Akcji;
4) Pana Marcina Olejarza w liczbie 1.000.000 Akcji;

sq akcjami uprzywilejowanymi w ten sposob, ze kazda z Akcji Serii A daje prawo do dwoch gtoséw na Walnym

Zgromadzeniu Spétki.

Wskazani powyzej Akcjonariusze posiadajg réwniez uprawnienia osobiste przyznane im w § 13 ust. 3 Statutu Spotki.

Zgodnie ze Statutem Spotki:

e tak dtugo jak Karolina Szablewska-Olejarz oraz Marcin Olejarz bedg akcjonariuszami Spétki posiadajacymi
facznie akcje Spotki reprezentujgce co najmniej 15% gtosow w ogdinej liczbie gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu — bedzie im przystugiwato uprawnienie osobiste do wspolnego powotywania i odwotywania 1
(jednego) Cztonka Rady Nadzorczej w drodze pisemnego o$wiadczenia doreczonego Spoice;

e tak dtugo jak spdtka ATM Grupa S.A. bedzie akcjonariuszem posiadajgcym akcje Spétki reprezentujace co
najmniej 15% gtosow w ogodlnej liczbie gtosow na Walnym Zgromadzeniu — spdtce bedzie przystugiwato
uprawnienie osobiste do powotywania i odwotywania 1 (jednego) Czionka Rady Nadzorczej w drodze
pisemnego o$wiadczenia doreczonego Spotce;
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e tak dlugo jak spdtka We Are One Ltd. bedzie akcjonariuszem posiadajgcym akcje Spotki reprezentujgce co
najmniej 15% gtosow w ogodlnej liczbie gtosow na Walnym Zgromadzeniu — spdtce bedzie przystugiwato
uprawnienie osobiste do powotywania i odwotywania 1 (jednego) Cztonka Rady Nadzorczej w drodze

pisemnego os$wiadczenia doreczonego Spotce.

Wskazanie wszelkich ograniczer odnosnie do wykonywania prawa gtosu, takich jak ograniczenie wykonywania prawa

gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby glosow, ograniczenia czasowe dotyczgce wykonywania prawa gtosu

lub zapisy, zgodnie z ktdrymi, przy wspodtpracy Spotki, prawa kapitatowe zwigzane z papierami wartoSciowymi sg

oddzielone od posiadania papieréw warto$ciowych

Spdtka nie wprowadzita szczegdlnych ograniczen dotyczacych wykonywania prawa gtosu z akgji, innych niz wynikajace

z powszechnie obowigzujacych przepisdéw prawa.

Wskazanie wszelkich ograniczen dotyczacych przenoszenia prawa wtasnosci papieréw wartosciowych BoomBit S.A.

Statut Spdtki ogranicza zbywalnosc akcji imiennych (akcji serii A Spotki) poprzez przyznanie pozostatym akcjonariuszom
posiadajacym takie akcje prawa pierwszenstwa ich nabycia, proporcjonalnie do posiadanych przez nich udziatéw w
kapitale zaktadowym. Akcjonariusz zamierzajacy sprzedac akcje imienne osobie trzeciej musi zawiadomic o tym Zarzad
pisemnie co najmniej 60 dni przed planowang transakcjg, a uprawnieni akcjonariusze majg 30 dni od otrzymania
informacji od Zarzadu na ztozenie o$wiadczenia o wykonaniu prawa pierwszenstwa na warunkach okreslonych w
zawiadomieniu. Prawo to stanowi prawo pierwokupu w rozumieniu Kodeksu cywilnego, a zbycie akcji dokonane bez
zachowania tej procedury lub na warunkach innych niz wskazane w zawiadomieniu jest bezskuteczne wobec Spdtki.
Przenoszenie prawa wtasnosci papieréw wartosciowych innych niz akcje serii A Spdtki nie podlega ograniczeniom innym

niz wynikajgcym z obowigzujgcych przepiséw prawa.

Opis zasad dotyczacych powotywania i odwotywania oséb zarzadzajacych oraz ich uprawnien, w szczegdlnosci prawo

do podijecia decyzji o emisiji lub wykupie akcji

Zarzad skiada sie z 1 do 5 Cztonkdw. Wspdina kadencja Cztonkéw Zarzadu trwa 5 lat. Cztonkowie Zarzadu s3
powotywani i odwotywani bezwzgledng wiekszoscig gtosow przez Rade Nadzorczg. Mandaty czionkéw Zarzadu
wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok
obrotowy petnienia funkcji cztonkéw Zarzadu. Cztonkowie Zarzadu moga by¢ powotywani ponownie w sktad Zarzadu

na nastepne kadencje.

Zarzad prowadzi sprawy Spofki, kieruje jej dziatalnoscig i zarzadza majatkiem oraz reprezentuje Spétke na zewnatrz
przed sadami, organami wiadzy i wobec o0sOb trzecich. Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spotki,
niezastrzezone KSH lub Statutem do wytacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, nalezg do

zakresu dziatania Zarzadu.
Decyzja o emisji lub wykupie akcji Spotki lezy wytgcznie w kompetencji Walnego Zgromadzenia.

Szczegbtowy  zakres  uprawnien  Zarzadu okre$Sla Regulamin  Zarzadu dostepny pod  adresem
https://investors.boombit.com/lad-korporacyjny/dokumenty/.
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Opis zasad zmiany statutu lub umowy Spdtki

Zmiana statutu wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia oraz wpisu do rejestru. Uchwata taka dla swojej skutecznosci
musi by¢ podjeta wiekszoscig trzech czwartych gtoséw oddanych, chyba ze powszechnie obowigzujgce przepisy prawa

przewidujg warunki surowsze.

Sposéb dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw akcjonariuszy i sposobu ich

wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajace z regulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostat

uchwalony, o ile informacje w tym zakresie nie wynikajg wprost z przepiséw prawa

Zasady zwotania Walnego Zgromadzenia okreslone sg w Statucie Spotki oraz KSH. Do udziatu w Walnym Zgromadzeniu
majg prawo osoby bedace akcjonariuszami Spdtki na szesnascie dni przed datg Walnego Zgromadzenia (dzien
rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu), ktdre zarejestrujg swoj udziat w Walnym Zgromadzeniu. Liste
uprawnionych do udziatu w Walnym Zgromadzeniu sporzadza Zarzad na podstawie wykazu sporzadzonego przez
podmiot prowadzacy depozyt papieréow wartosciowych. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
a w przypadku jego nieobecnosci jeden z cztonkéw Rady Nadzorczej, a w przypadku ich nieobecnosci Prezes Zarzadu
lub osoba wyznaczona przez Zarzad. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie jest uprawniona do podejmowania decyzji
porzadkowych majacych na celu otwarcie Walnego Zgromadzenia i wybor Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia kieruje obradami, zapewniajac sprawng realizacje porzadku obrad.

Zgodnie z Regulaminem Walnego Zgromadzenia BoomBit S.A. akcjonariuszom przystugujg w szczegdlnosci nastepujace

prawa:

akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez
petnomocnikdw (innych przedstawicieli),

e kazdy akcjonariusz ma prawo kandydowac na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia lub zgtosi¢ do
protokotu jedng kandydature na stanowisko Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia,

e kazdy akcjonariusz ma prawo zadawania pytan w kazdej sprawie objetej porzadkiem obrad,

e akcjonariusz moze zgtosi¢ sprzeciw do protokotu przeciwko uchwale do czasu zamkniecia punktu porzadku
obrad, w ktérym przeprowadzane jest gtosowanie nad tg uchwatg,

e kazdy akcjonariusz podczas Walnego Zgromadzenia ma prawo wnoszenia propozycji zmian, uzupetnien do
projektow uchwat lub zgtaszania nowych projektdw uchwat objetych porzadkiem obrad Walnego
Zgromadzenia - do czasu zamkniecia dyskusji nad punktem porzadku obrad obejmujgcym projekt uchwaty,
ktdrej taka propozycja dotyczy.

Regulamin Walnego Zgromadzenia BoomBit S.A. nie zastrzega innych spraw dla walnego zgromadzenia Spotki niz
wynikajgce z powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa.

Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszly w ciggu ostatniego roku obrotowego, oraz opis dziatania organéw
zarzadzajacych, nadzorujacych lub administrujgcych BoomBit S.A. oraz ich komitetdw

Na dzier 31 grudnia 2025 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w sktad Zarzadu wchodza:

e Marcin Olejarz — Prezes Zarzadu,
e Anibal Jose Da Cunha Saraiva Soares — Wiceprezes Zarzadu,
e Marek Pertkiewicz — Cztonek Zarzadu.
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W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem oraz na dzien jego sporzadzenia sktad Zarzadu nie ulegt zmianie.
Na dzien 31 grudnia 2025 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w sktad Rady Nadzorczej wchodza:

e Karolina Szablewska-Olejarz — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
e Marcin Chmielewski — Cztonek Rady Nadzorczej,

e  Wojciech Napidrkowski — Cztonek Rady Nadzorczej,

e Szymon Okon — Cztonek Rady Nadzorczej,

e Jacek Markowski — Cztonek Rady Nadzorczej.

W okresie objetym niniejszym sprawozdaniem oraz na dzien jego sporzadzenia sktad Rady Nadzorczej nie ulegt zmianie.

Kryteria niezaleznoSci spetnia trzech Cztonkéw Rady: Pan Wojciech Napidrkowski, Pan Szymon Okon oraz Pan Jacek

Markowski.
Komitet Audytu skfada sie z trzech Cztonkéw:

e Wojciech Napidrkowski — Przewodniczacy Komitetu Audytu,
e Jacek Markowski — Cztonek Komitetu Audytu,

e Karolina Szablewska-Olejarz — Cztonek Komitetu Audytu.

Pracom Komitetu przewodniczy Pan Wojciech Napidrkowski, niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej, ktéry posiada

odpowiednie doswiadczenie i kwalifikacje w zakresie rachunkowosci oraz badania sprawozdan finansowych.
W ramach struktury Spotki nie dziata komisja ds. wynagrodzen.

Opis dziatania Zarzadu

Zarzad dziata na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa i postanowien Statutu. Szczegétowe zasady organizacji i
sposobu dziatania Zarzadu sag okreslone w Regulaminie Zarzadu. Regulamin Zarzadu jest uchwalany przez Zarzad i
zatwierdzany uchwatg Rady Nadzorczej. Zarzad jest zobowigzany zarzadzac¢ sprawami i majgtkiem Spétki oraz spetniac
obowigzki ze starannosciag wymagang w dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z uchwatami Walnego Zgromadzenia i Rady

Nadzorczej.

Uchwalty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. W razie réwnosci gtosdw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.
Uchwaty Zarzadu moga by¢ powziete, jezeli wszyscy czionkowie zostali prawidtowo zawiadomieni o terminie i miejscu
posiedzenia Zarzadu oraz na posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa z ogélnej liczby cztonkéw Zarzadu.

Zgodnie ze Statutem, posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miejscu wskazanym przez Zarzad lub przy wykorzystaniu
$rodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢. Prawo zwofania posiedzenia przystuguje kazdemu
z cztonkdw Zarzadu. Kazdy z cztonkéw Zarzadu musi otrzymac pisemne powiadomienie, co najmniej na 7 (siedem) dni
przed terminem posiedzenia. W nagtych przypadkach Prezes Zarzadu moze zarzadzi¢ inny sposéb i krétszy termin

zawiadomienia cztonkdw Zarzadu o dacie posiedzenia lub zarzadzi¢ odbycie posiedzenia poza siedziba Spotki.

Do sktadania o$wiadczen woli i podpisywania w imieniu Spdtki uprawniony jest Prezes Zarzadu, w przypadku Zarzadu
jednoosobowego, a w przypadku Zarzadu wieloosobowego, dwdch cztonkéw Zarzadu tgcznie. Powotanie prokurenta
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wymaga jednomysinej uchwaty wszystkich cztonkéw Zarzadu. Prokura moze by¢ odwotana w kazdym czasie poprzez
pisemne o$wiadczenie skierowane do prokurenta i podpisane przez ktéregokolwiek z cztonkdw Zarzadu.

Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikéw Spotki, upowaznionych do

dziatania w granicach udzielonego im petnomocnictwa.

W przypadku zawierania uméw pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu, Spoétka jest reprezentowana przez Rade
Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze uchwaty jednego lub wiecej cztonkéw do dokonywania takich

czynnosci prawnych.

Cztonek Zarzadu informuje Zarzad o kazdym konflikcie interesow w zwigzku z petniong funkcjg lub o mozliwosci jego
powstania oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskus;ji i od gtosowania nad uchwatg w sprawie, w ktorej

zaistniat konflikt interesow.

Aktualne zasady wynagrodzenia cztonkow Zarzadu zostaty okreSlone w Polityce wynagrodzen Cztonkow Zarzadu i
Czlonkdw Rady Nadzorczej BoomBit S.A., przyjeta uchwatg nr 18 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spdtki BoomBit
S.A. z siedzibg w Gdansku w dniu 21 czerwca 2023 roku w sprawie zmiany polityki wynagrodzen cztonkdw zarzadu i
rady nadzorczej (dokument dostepny pod adresem https://investors.boombit.com/lad-korporacyjny/dokumenty/).

Opis dziatania Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza uchwalita regulamin, ktory szczegétowo okresla zasady organizacji i sposob dziatania Rady Nadzorcze;j.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg w miare potrzeb,

nie rzadziej jednak niz jeden raz w kazdym kwartale.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwal, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkdw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig
gtosdw, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw, chyba ze przepisy prawa lub Statut Spdtki przewidujg surowsze
warunki podejmowania uchwat. Jezeli gtosowanie pozostaje nierozstrzygniete, decyduje gtos Przewodniczacego Rady

Nadzorczej.

Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady Nadzorczej z wiasnej inicjatywy badz w terminie dwdch tygodni od dnia
otrzymania wniosku Zarzadu lub czionka Rady Nadzorczej. Wniosek, o ktdrym mowa w zdaniu poprzedzajacym,

powinien zostac ztozony na piSmie z podaniem proponowanego porzadku obrad.

Przewodniczacym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci, inny Cztonek Rady
Nadzorczej. Porzadek obrad ustala uprawniony do zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej. W przypadku zwotania Rady
Nadzorczej na wniosek Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej porzadek obrad powinien uwzgledniac sprawy wskazane
przez wnioskodawce. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza nie moze podjac¢ uchwaty, chyba ze

wszyscy jej cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode na powziecie uchwaty.

Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwate takze bez formalnego zwotania, jezeli obecni sa wszyscy jej cztonkowie

i wyrazaja zgode na odbycie posiedzenia i zamieszczenie poszczegdinych spraw w porzadku obrad.

We wszystkich sprawach nalezacych do kompetencji Rady Nadzorczej za wyjatkiem wyboru Przewodniczacego,

powotania cztonkéw Zarzadu oraz odwofania i zawieszenia w czynnosciach tych osdb, uchwata podjeta poza
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posiedzeniem w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezpoSredniego porozumiewania sie na odlegtos¢
jest tak samo wazna, jak uchwata podjeta na przepisowo zwotanym i odbytym posiedzeniu Rady Nadzorczej, pod
warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Tre$¢ uchwat
podjetych na tak odbytym posiedzeniu powinna zosta¢ podpisana przez kazdego cztonka Rady Nadzorczej, ktory brat

W nim udziat.

Cztonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych cztonkdéw Rady Nadzorczej o zaistniatym lub mogacym powstac
konflikcie intereséw oraz powstrzymuje sie od zabierania gtosu w dyskusji i od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w

sprawie, w ktdrej zaistniat konflikt interesow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej, oddajgc swoj gtos na pismie
za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania
sie na odlegto$¢. Oddanie gtosu na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢ spraw
wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej, ani wyboru Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonkéw Zarzadu oraz odwotania i zawieszenia w czynno$ciach
tych osdb.

Walne Zgromadzenie Spotki przyjeto w dniu 27 sierpnia 2020 r. Polityke Wynagrodzen Cztonkdw Zarzadu i Rady

Nadzorczej, ktdra zostata zmieniona w 2023 roku.

Opis dziatania Komitetu Audytu

Obecny sktad Komitetu Audytu powotany zostat uchwatg Rady Nadzorczej z dnia 18 lipca 2024 roku. Posiedzenia
Komitetu Audytu odbywaja sie nie rzadziej niz 3 (trzy) razy w roku obrotowym. Zgodnie z regulaminem Komitetu

Audytu, w ramach monitorowania procesu sprawozdawczosci finansowej Komitet Audytu:

e analizuje przedstawiane przez Zarzad informacje dotyczace istotnych zmian w rachunkowosci lub
sprawozdawczosci finansowej oraz szacunkowych danych lub ocen, ktére moga miec istotne znaczenie dla
sprawozdawczosci finansowej Spotki,

e analizuje stosowane metody rachunkowosci przyjete przez Spotke i jej grupe kapitatowa,

e dokonuje przegladu systemu rachunkowosci zarzadczej,

e analizuje, wspolnie z Zarzadem i audytorami zewnetrznymi, sprawozdania finansowe oraz wyniki badania tych
sprawozdan,

e przedstawia Radzie Nadzorczej rekomendacje w sprawie zatwierdzenia zbadanego przez audytora rocznego
sprawozdania finansowego, raportow okresowych oraz komunikatéw dot. wynikéw Spoétki, w celu zapewnienia

ich zgodnosci z odpowiednimi standardami rachunkowosci.
W ramach monitorowania skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej oraz audytu wewnetrznego Komitet Audytu:

e rekomenduje Radzie Nadzorczej zatwierdzenie planu audytu wewnetrznego na kolejny rok oraz analizuje
ewentualne odstepstwa od ustalonego planu audytu wewnetrznego,

e weryfikuje adekwatnos¢ i skutecznos¢ systeméw kontroli wewnetrznej, w tym dokonuje corocznej oceny
adekwatnosci i skutecznosci kontroli w celu zapewnienia zgodnosci z przepisami i wewnetrznymi regulacjami

oraz zmniejszenia zagrozen dla dziatalnosci Spétki,
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e monitoruje efektywnos¢ audytu wewnetrznego oraz dostepnos¢ odpowiednich zrédet informacji i ekspertyz
celem zapewnienia odpowiedniego reagowania na wskazowki i zalecenia audytorow zewnetrznych,

e dokonuje przegladu wynikéw dziatania systemdw kontroli wewnetrznej oraz audytu wewnetrznego.
W ramach monitorowania skutecznosci zarzadzania ryzykiem zgodnosci Komitet Audytu:

e dokonuje oceny gtéwnych zagrozen dla dziatalnosci Spotki oraz Srodkdw stosowanych w celu ograniczania
ryzyka,
e ocenia i przedstawia rekomendacje w zakresie sposobu i jakosci zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci.

W odniesieniu do Komitetu Audytu BoomBit S.A.:

e nastepujgce osoby zadeklarowaty, ze spetniaty ustawowe kryteria niezaleznosci: Pan Wojciech Napidrkowski
i Pan Jacek Markowski.

e nastepujgce osoby zadeklarowaty, ze posiadaty wiedze i umiejetnosci z zakresu rachunkowosci lub badania
sprawozdan finansowych, wskazujgc odpowiedni sposéb, w jaki zdobyli wiedze i umiejetnosci opisane ponizej:

Pan Wojciech Napidrkowski.

Pan Wojciech Napidrkowski ukonczyt studia Master of Business Administration w kooperacji z London Business School,
w ramach ktorych przeszedt kurs z rachunkowosci zarzadczej podczas ktérego zapoznat sie z zasadami rachunkowosci
finansowej, zarzadczej oraz sprawozdawczosci finansowej. Posiada tytut zawodowy Certified Financial Analyst Level 3.
Jako uczestnik programu CFA zdobyt specjalistyczng wiedze w zakresie analizy inwestycyjnej, zarzadzania funduszami

oraz miedzynarodowych standarddw rachunkowosci (MSR);

e nastepujgce osoby zadeklarowaty, ze posiadaty wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata
BoomBit, wskazujac odpowiedni sposdb, w jaki zdobyli wiedze i umiejetnosci opisane ponizej: Pani Karolina

Szablewska-Olejarz, Pan Wojciech Napidrkowski i Pan Jacek Markowski.

Pani Karolina Szablewska-Olejarz zdobyla wiedze z zakresu branzy BoomBit dzieki wieloletniemu doswiadczeniu

w prowadzeniu dziatalno$ci zwigzanej z produkcjg gier mobilnych i komputerowych.

Pan Wojciech Napidrkowski zdobyt wiedze z zakresu branzy BoomBit analizujgc w przesztosci liczne inwestycje spotek

produkujgcych gry mobilne i komputerowe.

Jacek Markowski zdobyt wiedze z zakresu branzy BoomBit wspdtpracujgc od ponad 10 lat ze spdotkami dziatajgcymi

w tej branzy.

Na rzecz BoomBit S.A. byly S$wiadczone dozwolone ustugi (tj. przeglad jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan
finansowych, badanie sprawozdania o wynagrodzeniach oraz badanie zgodno$ci oznakowania skonsolidowanego
sprawozdania finansowego, sporzadzonego w jednolitym elektronicznym formacie raportowania, z wymogami
rozporzadzenia o standardach technicznych dotyczacych specyfikacji jednolitego elektronicznego formatu
raportowania) niebedace badaniem przez firme audytorskg badajacg sprawozdanie finansowe BoomBit S.A., w zwigzku
z czym dokonano oceny niezaleznosci firmy audytorskiej oraz wyrazono zgode na $wiadczenie tych ustug.

Gtéwne zatozenia polityki wyboru firmy audytorskiej w BoomBit S.A. opieraja sie na zapewnieniu bezstronnosci oraz

niezaleznosci biegtego rewidenta, przy jednoczesnym uwzglednieniu jego do$wiadczenia w badaniu spdtek gietdowych,
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znajomosci branzy oraz jakosci i terminowosci $wiadczonych ustug. Zgodnie z przyjetymi procedurami wybdr podmiotu
uprawnionego nastepuje w drodze transparentnego postepowania ofertowego, a maksymalny czas nieprzerwanego
trwania zlecen badan ustawowych nie moze przekraczac 10 lat. W zakresie $wiadczenia dozwolonych ustug niebedacych
badaniem, polityka dopuszcza ich realizacje przez firme audytorska, podmioty z nig powigzane lub cztonkéw jej sieci
wytgcznie po uprzedniej ocenie zagrozen dla niezaleznosci i uzyskaniu zgody Komitetu Audytu, z jednoczesnym
zachowaniem ustawowych ograniczen kwotowych oraz bezwzglednym zakazem $wiadczenia ustug zabronionych.
Jednoczesnie Spotka informuje, iz ze wzgledu na brak obowigzku sporzadzania sprawozdawczosci zrownowazonego
rozwoju, opracowane zasady w powyzszym zakresie odnoszg sie do badania sprawozdan finansowych, a procesy

atestacji zrownowazonego rozwoju nie sg obecnie realizowane.

Rekomendacja Komitetu Audytu dotyczaca wyboru firmy audytorskiej zostata sporzadzona zgodnie z obowigzujgcymi
warunkami i byta nastepstwem petnej, zorganizowanej przez Spétke procedury wyboru, ktdra spetniata wymogi
przejrzystosci oraz braku dyskryminacji. Ztozone oferty poddano szczegdtowej analizie, w wyniku ktdrej Komitet Audytu
przedstawit Radzie Nadzorczej uzasadniong rekomendacje zawierajacg dwa warianty wyboru wraz ze wskazaniem
nalezycie uzasadnionej preferencji oraz oSwiadczeniem, ze propozycja jest wolna od wptywdw stron trzecich. Catos¢
postepowania przeprowadzono z uwzglednieniem zasad rotacji firmy audytorskiej i kluczowego biegtego rewidenta, co

zapewnito petng zgodno$¢ wyboru z przepisami.

W 2025 roku odbyty sie 4 spotkania Komitetu Audytu. W 2026 roku, do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania
odbyty sie 2 posiedzenia Komitetu Audytu.

15 Wskazanie istotnych postepowan

Zadna ze spétek z Grupy Kapitatowej BoomBit nie jest strong istotnych postepowan toczacych sie przed
sgdem, organem wiasciwym dla postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej dotyczacych

zobowigzan oraz wierzytelnosci BoomBit S.A. lub jednostki od niego zaleznej.

16 Informacje o podstawowych produktach i ustugach

W roku 2025 Grupa wydawata gry wtasnej produkcji i przy wspdtpracy z zewnetrznymi studiami na platformach iOS
oraz Android. Najwazniejsze tytuty wydane w 2025 roku oraz do dnia publikacji niniejszego sprawozdania

zaprezentowano w tabeli ponizej.

Ponadto Grupa:

e kontynuowata wydawanie gier na Nintendo Switch, Steam oraz na platformach HTML5. taczna kwota
przychoddw z tych platform w roku 2025 wyniosta 0,8 min PLN.

e Swiadczyta na rzecz zewnetrznych podmiotow ustugi z obszaréw Playable Ads, BI, UA. taczna kwota
przychoddw z tytutu $wiadczonych ustug na rzecz klientéw w roku 2025 wyniosta 5,3 min PLN (z czego 2,0
min PLN przypadato na koszty pozyskania uzytkownikéw, za ktére obcigzono kontrahentéw Grupy).
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BOOMBIT

Nazwa Gry

Opis

Ilustracje

Rest Stop Tycoon
(wydana w styczniu 2025
I‘Ok;.l)

e

=

Gatunek Mid-Core

Przygotuj sie na budowe wtasnego
imperium  przyautostradowego w
Rest Stop Tycoon - wciggajacej grze
typu idle! Zacznij od pustego skrawka
ziemi i przeksztal¢ go w tetnigcy
zyciem przystanek z  paliwem,
restauracjg i ustugami dla kazdego
podrdznika. Rozwijaj obiekt,
odblokowuj nowe budynki i zarabiaj
nawet wtedy, gdy nie grasz. Zostan
krolem  autostrady i  zbuduj
najwieksze imperium przydrozne w
historii!

Gléwne zrédio przychodow:
mikroptatnosci i reklamy

-

“gUILD PARKING
FOR THE RESTER

Bus Upgrade Simulator
(wydana w kwietniu 2025
rokg)

Gatunek Hyper-Casual

W tej wciagajacej symulacji
transportowej gracz zaczyna od
skromnego tuk-tuka, by stopniowo
rozwijac flote petnowymiarowych
autobuséw. Wazne jest tu
przewozenie pasazerow,
optymalizacja tras i ulepszanie
pojazddw, aby rozbudowac swoje
transportowe imperium.

Glowne zréodio przychodow:
reklamy

Tattoo Studio Simulator

Gatunek Hyper-Casual

Swiat tatuazu i zarzadzania studiem
czeka na graczy w Tattoo Studio
Simulator! Roszpoczynajac kariere
jako poczatkujacy tatuator w matym
salonie przeksztatcimy go w
najpopularniejsze studio tatuazu w
miescie. Tworz unikalne wzory,
rozwijaj swdj biznes, zatrudniaj
zespot | prowadz sklep z akcesoriami
- wszystko, by przyciagna¢ klientéw i
zdoby¢ renome.

Gléwne zrodto przychodow:
reklamy
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BOOMBIT

Electronics Store
Simulator 3D (wydana w

mai'u 2025 roku
[ -

A
\.‘

e g

iy A

Gatunek Hyper-Casual

Wejdz do petnego emocji $wiata
handlu, gdzie zbudujesz,
poprowadzisz i rozwiniesz wiasne
imperium elektroniczne! Uzupetniaj
potki najnowszymi gadzetami,
zawieraj opfacalne transakcje,
rozbudowuj salon i dbaj o
zadowolenie klientow w tej
wciggajacej strategii ekonomicznej.
Glowne zrédio przychodow:
reklamy

0218 PN

Tutorlal

(St O # 6689 54124300

Supermarket Manager
Simulator (wydana w
czerwcu 2025 roku)

Yy SUPERMARKET
—~ MANAGER

=3 SIMULATOR |

Gatunek Hyper-Casual

Wejdz do $wiata supermarketow i
zostan menedzerem z prawdziwego
zdarzenia! Zarzadzaj zaopatrzeniem,
uzupetniaj potki, ustalaj ceny i dbaj
o zadowolenie klientow. Zatrudniaj
pracownikéw, wprowadzaj promocje
i przyciagaj coraz wiecej kupujacych.
Glowne zrodto przychodow:
reklamy

Tutorial

Perform checkouts 1/2

Animal Run: Wild Race
(wydana w czerwcu 2025
roku

Gatunek Hyper-Casual

Gotowy na dzikg walke o
przetrwanie? W Animal Run: Wild
Race wcielasz sie w Iwa, wilka,
niedzwiedzia i inne bestie, by Scigac
sie po nieprzewidywalnych, petnych
putapek trasach. Tu liczy sie instynkt
— jeden bfad i wypadasz z gry.

Gléwne zrédio przychodow:
reklamy
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Tractor Delivery Farm Gatunek Hyper-Casual
Wskakuj do traktora i rozkre¢ Y i
wiejskie imperium dostawcze! W ; !
Tractor Delivery Farm sadzisz plony,
hodujesz zwierzeta i dowozisz
towary do pobliskich miasteczek. Za
zarobione pienigdze odblokowujesz
nowe maszyny, rozwijasz produkcje i
zatrudniasz pracownikow, by
wszystko dziatato jak w zegarku.
Glowne zrédio przychodow:
reklamy

Truck Sales Simulator Gatunek Hyper-Casual
(wydana we wrze$niu 2025
Truck Sales Simulator to przepustka
do $wiata poteznych maszyn, gdzie
kazda ciezarowka moze stac sie
fundamentem Twojego
transportowego imperium. Kupuj
uzywane pojazdy na aukcjach i od
prywatnych sprzedawcéw, odnawiaj
je, personalizuj i sprzedawaj z
zyskiem. Zanim to zrobisz, wyprobuj -
je na trasach petnych wyzwan! CHOOSE. BUY.
DOMINATE

Glowne zrodto przychodow:
reklamy

Road Cycling World Tour | Gatunek Hyper-Casual
Bike Race (wydana we
wrzesniu 2025 roku Wskocz na swoj rower i pedz po
zwycigstwo w Road Cycling World
Tour Bike Race! Scigaj sie przez
zapierajgce dech w piersiach miasta,
gorskie trasy i egzotyczne
krajobrazy, rywalizujgc z najlepszymi
kolarzami z catego $wiata. Poczuj
dreszcz emocji $wiatowej klasy
kolarstwa.

Gloéwne zrédio przychoddow:
reklamy
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BOOMBIT

Big Helmets: Heroes of
Destiny (wydana we
wrzesniu 2025 roku

Gatunek Mid-Core

Big Helmets: Heroes of Destiny to
taktyczna gra RPG typu roguelike
petna epickich przygdd od twdrcow
Tiny Gladiators i Hunt Royale.
Zbuduj druzyne legendarnych
bohaterdw, przemierzaj lochy, walcz
w trybach PvP i co-op przeciw
poteznym bossom, zdobywaj
artefakty i tworz wtasna strategie.
Czy staniesz po stronie $wiatta, czy
ulegniesz mrocznej sile chaosu?

Gléwne zrodto przychodow:
mikroptatnosci oraz reklamy

>WHIRLWIND

*&NwOT

; 3 w | @ . ?4
7///; \_)

USE MIGHTY,SKILLS

Hunter's Origin (wydana
pazdzierniku 2025 roku

Gatunek Mid-Core

Wejdz do tetnigcego zyciem Swiata
petnego bitew, tupdw i legend.
Odkrywaj rozlegte krainy, rozwijaj
swojg klase, zdobywaj potezny
sprzet i staw czota przeciwnikom.
Dofacz do innych graczy zbieraj
surowce, tworz przedmioty, walcz i
buduj - bo w tym $wiecie kazdy krok
zostawia $lad, a Twoja legenda
dopiero sie zaczyna!

Gléwne zrédio przychodow:
mikroptatnosci oraz reklamy

Idle Bitcoin Empire
(wydana w pazdzierniku

Gatunek Mid-Core

Wejdz do $wiata Idle Bitcoin Empire
i zbuduj wiasne krypto imperium od
zera. Automatyzuj wydobycie,
rozwijaj swojg infrastrukture i
zarzadzaj rosnacq siecia, ktora
pracuje dla Ciebie nawet offline.
Zdobywaj mikro-nagrody w Bitcoinie
i przekonaj sig, jak Twoja strategia
zamienia sie w realne zyski. Tytut
faczy prosty start z bardziej
strategicznym rozwojem w
pozniejszych etapach.

Gléwne zrodto przychodow:
mikroptatnosci oraz reklamy

+300.60ai ® &20132 *
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BOOMBIT

Bike Racing
Championship
(wydana w grudniu 2025
roku)

Gatunek Hyper-Casual

Bike Racing Championship to
dynamiczna gra wyscigowa, w ktorej
liczy sie szybkosc i refleks. Poczuj
zastrzyk adrenaliny, $cigajac sie na
dziesigtkach zréznicowanych tras.
Wyprzedzaj wymagajacych
przeciwnikéw i doskonal swoje
umiejetnosci, pokonujac ostre
zakrety oraz efektowne przeszkody.
Gléwne zrodto przychodow:
reklamy

Boat Fishing Simulator
(wydana w grudniu 2025
roku

Gatunek Hyper-Casual

Wyrusz na towieckg przygode z Boat
Fishing Simulator Zacznij od matej
fodzi i podstawowego

sprzetu, sprzedawaj ztowione okazy i
ulepszaj swojq t6dz oraz narzedzia.
Odkrywaj piekne

przybrzezne wody i gtebokie strefy
morskie, odblokowuj rzadkie gatunki
ryb wraz ze wzrostem swojego
poziomu.

Gléwne zrédio przychodow:
reklamy

Mini Golf Club
(wydana w styczniu 2026
roku

Gatunek Mid-Core

Dofacz do Minigolf Club i zmierz sie z
graczami z catego $wiata w
emocjonujacych

meczach PvP! Celuj precyzyjnie,
wykonuj efektowne odbicia i wspinaj
sie w rankingach, rywalizujgc na
unikalnych polach golfowych. Pokaz,
kto rzadzi w $wiecie mini golfa!
Gléwne zrodto przychodow:
mikroptatnosci oraz reklamy

52



Grupa Kapitatowa BoomBit S.A.

Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci

za rok zakoriczony 31 grudnia 2025 roku

(kwoty wyrazone sq w tysigcach PLN, o ile nie podano inaczej)

BOOMBIT

Shuffleboard Club
(wydana w styczniu 2026
roku

Gatunek Mid-Core

Wejdz do Shuffleboard Club i pokaz
swoje umiejetnosci w szybkich
meczach PvP! Slizgaj

krazki ze stylem, pokonuj graczy z
catego $wiata, zdobywaj punkty i
wspinaj sie w rankingach.

Wyraz siebie i dominuj na
$wiatowych arenach w tej
casualowej grze multiplayer petnej
rywalizacji i zabawy.

Glowne zrédio przychodow:
mikroptatnosci oraz reklamy

Idle Nightclub Party
Manager
(wydana w styczniu 2026

Gatunek Mid-Core

Zbuduj wiasne imperium nocnych
klubéw w Idle Nightclub Party
Manager, gdzie zabawa nigdy sie nie
konczy. Zarzadzaj barami, zatrudniaj
utalentowanych pracownikéw i
rozwijaj swoje lokale - od
klasycznych klubéw po
futurystyczne, neonowe
przestrzenie. Podejmuj strategiczne
decyzje, ulepszaj wyposazenie i
maksymalizuj zyski, nawet gdy
jestes$ offline. To wciggajacy
symulator i gra typu tycoon w
jednym, ktdéry pozwoli Ci poczuc¢
prawdziwy klimat nocnego zycia i
biznesowego sukcesu.

Gloéwne zrédio przychoddow:
mikroptatnosci oraz reklamy

Curling Club
(wydana w lutym 2026
roku

Gatunek Mid-Core

Wejdz na 16d z Curling Club -
dynamiczng gra PvP multiplayer,
ktdéra przenosi emocje curlingu
prosto na Twadj telefon. Rywalizuj w
meczach w czasie rzeczywistym,
gdzie precyzja, timing i

sprytna taktyka decyduja o
zwyciestwie, niezaleznie od tego, czy
grasz ze znajomymi, czy

Z graczami z catego Swiata. Opanuj
strategiczne zagrania, personalizuj
kamienie i awatara oraz

wspinaj sie po globalnych
rankingach dzieki wydarzeniom
sezonowym i ligom.

Gléwne zrodto przychodow:
mikroptatnosci oraz reklamy
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Crypto Miner: Mine & Gatunek Mid-Core
Earn
(wydana w marcu 2026 Zejdz w mroczne gtebiny w Crypto

Miner - klimatycznym dungeon
crawlerze, gdzie kazde uderzenie
kilofa przybliza Cie do odkrycia
starozytnych sekretow i ukrytych
bogactw. Eksploruj proceduralnie
generowane jaskinie, walcz z
potworami i poteznymi bossami, a
nastepnie rozwijaj swojego
bohatera, tworzac coraz potezniejszy
ekwipunek i odblokowujac unikalne
umiejetnosci. Co najwazniejsze,
twoje przygody wykroczg poza ekran
- sekrety blockchaina sg wplecione w :
samg tkanke $wiata! =
Gléwne zrédio przychodow: SLAY.MONSTERS,
mikroptatnosci oraz reklamy

COLLECT LOOT!

"

-

W 2025 roku przychody z gier ksztattowaty sie nastepujgco:
Mid-Core i Casual

e  Przychody — 112,8 min PLN (125,3 min PLN w roku 2024)
e Przychody pomniejszone o koszty zmienne (UA, prowizje platform, revshare) — 42,7 min PLN (49,7 min PLN
w roku 2024)

Pogorszenie wynikéw spowodowane byto gtdwnie stabszymi rezultatami osigganymi przez Hunt Royale. Zostato to

czeSciowo skompensowane wynikami gry Darts Club, dla ktorej 2025 rok byt najlepszym w historii tego tytutu.

Ponadto, po stabszych trzech kwartatach 2025, wyniki gier Mid-Core i Casual ulegty wyraznej poprawie w IV kwartale
2025 roku, gtéwnie dzieki premierom nowych tytutdw, takich jak Big Helmets, Hunters Origin i Idle Bitcoin Empire.
W efekcie przychody oraz przychody pomniejszone o koszty zmienne byty wyzsze niz w III kwartale 2025 roku
0 odpowiednio 42,0% i 53,0%.

Hyper-Casual

e  Przychody - 88,8 min PLN (93,1 min PLN w roku 2024)
e  Przychody pomniejszone o koszty zmienne - 22,0 min PLN (22,6 min PLN w roku 2024)

Pogorszenie wynikdw spowodowane byto gtdwnie stabszymi rezultatami osigganymi przez tytuty takie jak Falling Art
Ragdoll Simulator, Scoring Champion, Offroad Runner. Zostato to czesciowo skompensowane wynikami gry Car Sales
Simulator, ktdéra, poczawszy od III kwartatu 2025 roku, stata sie najbardziej dochodowg grg w tym segmencie. Oprécz
tego wsrdd najlepiej zarabiajagcych gier w roku 2025 znalazty sie m.in. Downhill Race League, Crazy Plane Landing,
Boss Fight oraz Truck Transport Simulator.

W biezacym roku obrotowym kursy walut, w szczegdlnosci umocnienie ztotego wobec dolara amerykanskiego i funta
brytyjskiego, negatywnie wptynety na przychody z gier w poréwnaniu z rokiem poprzednim.
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BOOMBIT

17 Opis rynku, na ktorym dziata Grupa BoomBit oraz informacje o rynkach zbytu

Grupa funkcjonuje na globalnym rynku gier na urzadzenia mobilne i uzyskuje przychody przede wszystkim z tytutu
mikropfatnosci za posrednictwem platform dystrybucyjnych (gt. Apple App Store i Google Play) oraz z wysSwietlanych
reklam od sieci reklamowych. Grupa $wiadczy réwniez ustugi dla podmiotdw z branzy gier mobilnych, w obszarach
takich jak User Acquisition, game design, playable ads, BI. Dodatkowo Grupa realizowata projekty w obszarze
produktow wykorzystujgcych technologie blockchain (patrz opis w pkt. 4). W roku 2025 do odbiorcow Grupy, ktorych
udziat osiggnat co najmniej 10% przychoddéw ogdtem, nalezaty platformy dystrybucyjne Google i Apple, oraz Skyloft
Yazilim. Zaden z dostawcdw Grupy nie osiggnat progu 10% dokonywanych przez Grupe zakupéw ogétem.

18 Informacje o zawartych znaczacych umowach

W biezgcym okresie sprawozdawczym Grupa nie zawarta znaczacych umow.

19 Informacje o powigzaniach organizacyjnych lub kapitalowych oraz pozostatych

inwestycjach

Struktura Grupy Kapitatowej

Charakterystyk
a::lvi e:::i: a % wtasnosci i Data objecia
Nazwa jednostki Siedziba Przedmiot dziatalnosci i powra posiadanych kontroli /
kapitatowego / metoda raw gltosu wspétkontroli
konsolidacji P & P
dziatalnos$¢ produkcyjna i
BoomBit S.A. Gdansk, Polska wydawnicza w zakresie gier jednostka dominujaca nie dotyczy nie dotyczy
komputerowych
BoomBit Games Londyr?, Wielka d.zialalnos’,c' wydawnicza w zakresie zalezna/petna 100% 28.02.2018
Ltd. Brytania gier komputerowych
dziatalnos¢ wyd i kresi 100% -
BoomBit Inc. Las Vegas, USA .2|a ainosc wydawnicza w zakresie zalezna/petna ° .poprzez 28.02.2018
gier komputerowych BoomBit Games
Play With L Wielk iatalnos¢ i kresi
ay With Games ondyr?, ielka d.2|a alno$¢ wydawnicza w zakresie zalezna/petna ) 30.03.2018
Ltd.V Brytania gier komputerowych
PlxglMob Sp z0.0. Gdarisk, Polska d.2|a’falnosc wydawnicza w zakresie zalezna/petna ) 28.02.2018
w likwidacji ? gier komputerowych
dziatalnos$¢ produkcyjna i
TapNice Sp. z 0.0. Gdansk, Polska wydawnicza w zakresie gier zalezna/petna 60% 16.10.2018
komputerowych
BoomHits , dzia’falno.s'c' produkcyj.na i. .
Sp.20.0 Gdarisk, Polska wydawnicza w zakresie gier zalezna/petna 100% 16.10.2018
p-20.0. komputerowych
Mind Medi dzenie ksi hunk h
indsense MeCld  Garisk, Polska 'O WACZENIE KIAB rachunkowyeh o, ha/petna 100% 28.02.2018
Sp.zo.0.3 oraz obstugi kadrowo-ptacowej
dziatalnos$¢ produkcyjna i
ADC G t tod
ames Gdansk, Polska wydawnicza w zakresie gier s owarzyszon’a./me oda 33% 23.02.2021
Sp.zo.0. praw wiasnosci

komputerowych
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Maisly Games Sp. z dziatalnos¢ produkcyjna i

S Gdansk, Polska wydawnicza w zakresie gier zalezna/petna - 28.05.2021
0.0. w likwidacji ?
komputerowych
PlayEmber Gdarisk, Polska d'zia’(alnos'é wydawnicza w zakresie stowarzyszon’a./metodq 33% - poprzez 06.09.2021
Sp.zo.0. gier komputerowych praw wtasnosci ADC Games
ApplLift dziatalnos$é wyd i
ppLifters Gdynia, Polska zlalainosc wydawnicza w zalezna/petna 100% 21.02.2022
Sp.zo.0.% zakresie gier komputerowych ©
Rakez, realizacja projektéw opartych na
BoomLand FZ-LLC Zjednoczone ) p ) . party zalezna/petna 100% 06.05.2022
X . technologii blockchain 7)
Emiraty Arabskie
Boomland Global dziatalnos¢ ustugowa dla
. e " . 100% poprzez
Sp.zo.0. Gdansk, Polska projektdw opartych na technologii  zalezna/petna 14.09.2023
- . Boomland FZ-LLC
w likwidacji ¥ blockchain
Mobile Esports ’ dzia’falno.s'c' produkcyj!wa i. .
Gdarnisk, Polska wydawnicza w zakresie gier zalezna/petna 51% 06.07.2023

Sp.zo0.0.
p-zo.0 komputerowych

1) W dniu 30 maja 2025 roku Grupa utracita kontrole nad Spétka Play With Games Ltd. na skutek zbycia catosci udziatéw w niej, na rzecz
podmiotu spoza Grupy.

2) Spétka PixelMob sp. z 0.0. oraz spétka Maisly Games sp. z 0.0. zostaty zlikwidowane odpowiednio w dniu 28 stycznia 2025 roku oraz w dniu
21 stycznia 2025 roku.

3) W dniu 14 stycznia 2026 roku spétka Mindsense Games Sp. z 0.0. zmienita nazwe na Mindsense Media Sp. z 0.0.

4) W dniu 3 listopada 2025 roku spétka Boompick Sp. z 0.0. zmienita nazwe na ApplLifters Sp. z 0.0.

5) W dniu 2 lutego 2026 roku spétka BoomLand Global Sp. z 0.0. zostata postawiona w stan likwidacji.

6) Poczawszy od 2026 roku spotka bedzie dodatkowo swiadczy¢ ustugi w zakresie gier komputerowych.

7) Z koricem 2025 roku spotka zakoriczyta swojg dziatalnos¢ w obszarze blockchain i poczgwszy od 2026 roku bedzie prowadzi¢ dziatalno$¢

produkcyjng i wydawnicza w zakresie gier komputerowych.

Wykaz pozostatych inwestycji kapitatowych

SuperScale s.r.o.

Na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania Spdtka posiada 11,38% udziatdw w kapitale zaktadowym spoiki
SuperScale s.r.o. Przedmiotem dziatalnosci spotki jest dostarczanie platformy analitycznej oraz $wiadczenie ustug

analizy biznesowej gier mobilnych.

Nabyte wartosci niematerialne i prawne

W ramach swojej podstawowej dziatalnosci operacyjnej Grupa podejmuje wspdtprace z zewnetrznymi studiami
deweloperskimi, w zakresie koprodukcji gier lub dziatalnosci wydawniczej. W ramach tego typu relacji, Grupa

wspoffinansuje koszty stworzenia gier, uzyskujgc w zamian prawa do tych tytutdw (wspdtwiasnosc lub licencja).
Inwestycje realizowane przez Spotke i Grupe sg finansowane ze Srodkéw wiasnych.

20 Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi na innych warunkach niz

rynkowe
Wszystkie transakcje z podmiotami powigzanymi byty zawierane na warunkach rynkowych.

56



Grupa Kapitatowa BoomBit S.A.
Sprawozdanie Zarzqdu z dziatalnosci
za rok zakoriczony 31 grudnia 2025 roku Bo o M B I T

(kwoty wyrazone sq w tysigcach PLN, o ile nie podano inaczej)

21 Informacje o zawartych i wypowiedzianych w danym roku obrotowym umowach

dotyczacych kredytow i pozyczek

W biezacym roku obrotowym Spotka zawarta umowe (aneks do umowy zawartej w roku 2024, wydtuzajacy okres sptaty
do 6 sierpnia 2026 roku) na multilinie kredytowg w rachunkach biezacych do kwoty 5.0 min zt. Oprocentowanie oparte
jest na stawkach WIBOR 1M/SOFR, powiekszonych o marze banku. Na dzien 31 grudnia 2025 roku linia kredytowa
pozostata niewykorzystana.

22 Informacje o udzielonych pozyczkach, w tym podmiotom powigzanym

W biezgcym roku obrotowym Grupa nie udzielata istotnych pozyczek.

23 Informacje o udzielonych i otrzymanych przez BoomBit poreczeniach i gwarancjach

Grupa nie udzielita poreczen ani gwarancji w roku obrotowym 2025 oraz do momentu sporzadzenia niniejszego

sprawozdania.

24 Objasnienie réznic pomiedzy wynikami finansowymi w raporcie rocznym a
publikowanymi prognozami

Grupa nie przekazuje prognoz wynikow finansowych.

25 Ocena zarzadzania zasobami finansowymi

Grupa systematycznie przygotowuije i aktualizuje projekcje przeptywdw pienieznych, w celu identyfikacji ewentualnych
zagrozen w finansowaniu biezgcej dziatalnosci operacyjnej. Aktualna sytuacja finansowa Spotki i Grupy jest stabilna,
co pozwala na dalsze prowadzenie prac nad nowymi grami przy wykorzystaniu finansowania wtasnego. Zarzad Grupy

nie identyfikuje istotnych ryzyk zwigzanych z biezacg ptynnoscia finansowa.

26 Ocena mozliwosci realizacji zamierzen inwestycyjnych

Aktualna sytuacja finansowa Spotki i Grupy jest stabilna, co pozwala na dalsze prowadzenie prac nad nowymi grami
przy wykorzystaniu finansowania wiasnego. Majac na uwadze perspektywy rozwojowe opisane w pkt 5 niniejszego
sprawozdania oraz realizowane w roku 2024 i 2025 oszczednosci w obszarze kosztéw osobowych, Grupa liczy na
stopniowg poprawe swoich przeptywdw pienieznych w roku 2026.

Grupa nie wyklucza w przysztosci kolejnych inwestycji kapitatowych, wykorzystujac do tego posiadang gotéwke.
Informacje o powigzaniach kapitatowych (w tym inwestycje Grupy w podmioty joint venture) znajduja sie w pkt 19

niniejszego sprawozdania.

27 Ocena czynnikdéw i nietypowych zdarzen majacych wplyw na wynik z dziatalnosci za rok
obrotowy

Najwazniejszymi czynnikami i nietypowymi zdarzeniami, ktére miat bezposredni wptyw na wyniki Grupy, byto:

e dokonanie odpisdw aktualizujacych wartos¢ naktadéw na prace rozwojowe, w facznej kwocie 5,4 min PLN,
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e dokonanie odpisu aktualizujgcego wartos¢ udziatow posiadanych przez Spotke w ADC Games Sp. z 0.0.,
ktéra skutkowata rozpoznaniem z tego tytutu kosztu w kwocie 5,0 min PLN,
e sprzedaz praw do gry Idle Inventor Factory Tycoon za kwote okoto 1,4 min PLN,
e BoomLand:
o  rozpoznanie przychoddw w wysokosci okoto 1,1 min PLN zwigzanych z realizacjg uméw dotyczacych
tokenow $BOOM,

o  rozwigzanie rezerw na bonusy tokenowe, w tgcznej kwocie okoto 2,5 min PLN.

28 Charakterystyka zewnetrznych i wewnetrznych czynnikow istotnych dla rozwoju Grupy

Na wyniki oraz rozwdj Grupy Boombit wptyw majg czynniki makroekonomiczne i polityczne (w tym ogdlna sytuacja
gospodarcza w Polsce i na $wiecie — zmiennos¢ kurséw walut, regulacje prawne), czynniki zwigzane bezposrednio
z rynkiem gier mobilnych (w tym wysoka konkurencja oraz wysoki stopien koncentracji na rynku dystrybucji aplikacji

mobilnych), jak i czynniki wewnetrzne, zwigzane bezposrednio z dziatalnoscig operacyjng Grupy.

Czynniki istotne dla rozwoju Grupy pokrywajg sie z czynnikami ryzyka opisanymi w punkcie 13 niniejszego
sprawozdania.

29 Informacje dotyczace zagadnien pracowniczych i Srodowiska naturalnego

Na dzien 31 grudnia 2025 roku faczna liczba pracownikéw i statych wspotpracownikdéw Grupy wynosita 236 osoby (282

na koniec roku poprzedniego).

W ocenie Zarzadu charakter dziatalnosci operacyjnej prowadzonej przez Grupe w znikomym stopniu wplywa na

$rodowisko naturalne.

30 Zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Emitenta i Jego
Grupa Kapitatlowa

W 2025 roku nie zaszty istotne zmiany w podstawowych zasadach zarzadzania przedsiebiorstwem Spétki i jego Grupy

Kapitatowej.

31 Umowy zawarte z osobami zarzadzajacymi przewidujace rekompensate w przypadku ich
rezygnacji

Nie sg zawarte zadne umowy pomiedzy Spdtka a Cztonkami Zarzadu przewidujgce rekompensate w przypadku

rezygnacji, odwotania czy likwidacji funkcji wskutek przejecia lub potaczenia Spotki.

32 Wartos¢ wynagrodzen, nagrod lub korzysci dla oséb zarzadzajacych, nadzorujacych albo
cztonkéw organéw administrujacych Emitenta

Informacje na temat wynagrodzenia kadry zarzadzajacej oraz nadzorczej zostaly podane w nocie 24 jednostkowego

sprawozdania finansowego oraz 29 skonsolidowanego sprawozdania finansowego
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33 Zobowigzania wynikajace z emerytur i Swiadczen o podobnym charakterze dla bylych

o0s0b zarzadzajqcych, nadzorujacych albo bylych czlonkéw organéw administrujacych

Na dzien 31 grudnia 2025 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania w Spdtce oraz spdtkach zaleznych
tworzacych Grupe, nie wystgpity zobowigzania wynikajace z emerytur i Swiadczen o podobnym charakterze dla bytych

0s0b zarzadzajacych i nadzorujgcych.
34 Laczna liczba i wartos¢ nominalna wszystkich akcji w posiadaniu osob zarzadzajacych i
nadzorujacych Jednostka Dominujaca

Stan posiadania akcji i gtosdw przez osoby zarzadzajace i nadzorujgce na dzien 31 grudnia 2025 roku oraz na dzien

publikacji niniejszego sprawozdania, tj. na dzien 23 kwietnia 2026 roku:

Liczba Wartosé

akgcji nominalna

Karolina Szablewska-Olejarz 1 838 839 919 420
Marcin Olejarz 1982 735 991 368
Anibal Jose Da Cunha Saraiva Soares* 3 804 885 1902 443
Marek Pertkiewicz 52 965 26 483

7 679 424 3839714

*bezposrednio oraz posrednio poprzez We Are One Ltd.

Na dzien 31 grudnia 2025 roku oraz na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania nie wystgpity inne bezposrednie
lub posrednie powigzania kapitatowe pomiedzy osobami zarzadzajgcymi i nadzorujgcymi jednostke dominujgcg

a pozostatymi podmiotami Grupy.

35 Informacje o umowach w wyniku ktérych moga w przysztosci nastgpi¢ zmiany w

proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy

Zarzadowi Spotki nie s znane zadne umowy, w wyniku ktérych mogg w przysztosci nastgpi¢ zmiany w proporcjach

posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy. Spétka nie emitowata obligacji.

36 System kontroli programéw akcji pracowniczych

Do konca 2025 r. w Spotce obowigzywaty programy motywacyjne skierowane do pracownikéw i wspétpracownikéw
Spotki oraz do cztonkdw zarzadu Spétki. Uprawnionym, ktérzy spetnili kryteria programu, zostaty zaoferowane warranty
subskrypcyjne, ktére mogty by¢ zamienione na akcje Spétki nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2025 r. Po tym terminie
nie moga zostac przydzielone kolejne warranty subskrypcyjne w ramach tych programow.

Program byt realizowany na podstawie uchwat nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spétki z dnia 21 kwietnia
2022 r. w sprawie: przyjecia programu motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu Spdtki, w sprawie warunkowego
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki z wylaczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy w
zwigzku z emisjg akcji zwyktych na okaziciela serii G oraz emisji warrantéw subskrypcyjnych serii D z wytaczeniem w
catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie zmiany Statutu Spétki oraz w sprawie przyjecia
programu motywacyjnego dla pracownikéw i wspdtpracownikéw Spétki oraz spétek z Grupy Kapitatowej BoomBit oraz
warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki z wytaczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych

akcjonariuszy w zwigzku z emisjg akcji zwyktych na okaziciela serii H oraz emisji warrantdw subskrypcyjnych serii E z
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wytgczeniem w catoSci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie zmiany Statutu Spotki oraz uchwat
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia Spoétki z dnia 16 sierpnia 2023 w sprawie zmiany uchwaty nr 6 walnego
zgromadzenia z dnia 21 kwietnia 2022 r. w sprawie przyjecia programu motywacyjnego dla Cztonkdw Zarzadu Spotki
oraz w sprawie warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki z wytgczeniem w catosci prawa poboru
dotychczasowych akcjonariuszy w zwigzku z emisjg akcji zwyklych na okaziciela serii I oraz emisji warrantow
subskrypcyjnych serii F z wytgczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie zmiany
Statutu Spotki.

Szczegdtowy regulamin programéw zostat zatwierdzony przez Rade Nadzorcza. Realizacja programéw nadzorowana
byta przez Rade Nadzorczg oraz Zarzad Emitenta. Rada Nadzorcza weryfikowata spetnienie kryteriow programu przez
jego uczestnikow oraz postanawiata o liczbie warrantow subskrypcyjnych, ktére mogty by¢ zaoferowane uczestnikom

programu.

37 Informacje dotyczace biegltego rewidenta

Firma audytorskg dokonujacg badania lub przegladu sprawozdania finansowego Spotki i skonsolidowanego
sprawozdania finansowego Grupy Kapitatowej BoomBit za rok obrotowy 2025 jest UHY ECA Audyt Spotka z ograniczong

odpowiedzialnoscia.

37.5 Data zawarcia przez emitenta umowy z firma audytorska o dokonanie badania lub przegladu
sprawozdania finansowego lub skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz okresu, na jaki

zostata zawarta ta umowa

Zgodnie ze statutem Spétki, Rada Nadzorcza uchwatg z dnia 24 stycznia 2025 roku dokonata wyboru firmy audytorskiej
do badania sprawozdan finansowych Spétki i Grupy Kapitatowej za lata 2025 - 2027. Wybranym audytorem jest firma
UHY ECA Audyt Sp. z o.0. Sp. k. z siedzibg w Warszawie przy u. Potczynskiej 31A, 01-377 Warszawa.

Umowa z audytorem zostata zawarta w dniu 4 kwietnia 2025 roku.

Audytor jest wpisany na liste firm audytorskich prowadzong przez Polska Agencje Nadzoru Audytowego pod nr 3886.

Wybor zostat dokonany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami zawodowymi.

37.6 Informacje czy emitent korzystat z ustug wybranej firmy audytorskiej, a jezeli tak, to w jakim
okresie i jaki byt zakres tych ustug

W roku 2025 firma audytorska $wiadczyta ustugi obejmujgce obowigzkowe badanie/przeglad jednostkowych i
skonsolidowanych sprawozdan finansowych, badanie zgodnosci oznakowania skonsolidowanego sprawozdania
finansowego, sporzadzonego w jednolitym elektronicznym formacie raportowania, z wymogami rozporzadzenia o
standardach technicznych dotyczacych specyfikacji jednolitego elektronicznego formatu raportowania oraz badanie

sprawozdania o wynagrodzeniach.

37.7 Organ, ktory dokonat wyboru firmy audytorskiej

Wyboru firmy audytorskiej dokonata Rada Nadzorcza Spotki.
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37.8 Wynagrodzenie firmy audytorskiej wyptacone lub nalezne za rok obrotowy i poprzedni rok
obrotowy, odrebnie za badanie rocznego sprawozdania finansowego, inne ustugi atestacyjne,
w tym przeglad sprawozdania finansowego, ustugi doradztwa podatkowego i pozostate ustugi

Informacja na temat wynagrodzenia firmy audytorskiej zostata przedstawiona w nocie 25 jednostkowego sprawozdania
finansowego oraz nocie 30 skonsolidowanego sprawozdania finansowego.
38 Inne informacje

Zarzad Spotki dziatajgc na podstawie art. 84a ust. 3 w zwigzku z art. 49 ust. 3b oraz rozdziatem 6c ustawy o
rachunkowosci, podjat decyzje o niesporzadzaniu sprawozdawczosci zrdwnowazonego rozwoju za rok obrotowy 2025.

Decyzja dotyczy zaréwno sprawozdawczosci w zakresie jednostkowym, jak i skonsolidowanym.

39 Wydatki ponoszone przez Spoétke i Grupe na wspieranie kultury, sportu, instytucji

charytatywnych, mediow, organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych itp.

W 2025 roku Spdtka oraz Grupa nie ponosita istotnych wydatkdw o takim charakterze.
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40 Oswiadczenia Zarzadu
40.5 Oswiadczenie o przyjetych zasadach rachunkowosci

Zarzad BoomBit S.A. w sktadzie:

1) Marcin Olejarz - Prezes Zarzadu
2) Anibal Jose Da Cunha Saraiva Soares - Wiceprezes Zarzadu
3) Marek Pertkiewicz - Cztonek Zarzadu

potwierdza, ze zgodnie z jego najlepszg wiedza, roczne skonsolidowane sprawozdanie finansowe oraz roczne
sprawozdanie finansowe BoomBit S.A. i dane poréwnywalne sporzadzone zostaty zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
rachunkowosci oraz odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majatkowa i finansowa BoomBit
S.A. oraz jego Grupy oraz jej wynik finansowy.

Sprawozdanie Zarzadu zawiera rzetelny obraz rozwoju i rentownosci dziatalnosci oraz sytuacji Spotki oraz Grupy
Kapitatowej BoomBit S.A., w tym opis podstawowych rodzajow ryzyka i niepewnosci, oraz Sprawozdanie Zarzadu z
dziatalno$ci zostato sporzadzone zgodnie z wymogami art. 49 oraz art. 55 ust. 2a ustawy o rachunkowosci.

Marcin Olejarz Anibal Jose Da Cunha Saraiva Marek Pertkiewicz
Prezes Zarzadu Soares Czlonek Zarzadu

Wiceprezes Zarzadu
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